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I .  は じ め に  

こ の 報 告 書 は 、国 際 開 発 研 究 科 ( G S I D )の 教 育 カ リ キ ュ ラ ム の 1 つ で あ

る 海 外 実 地 研 修 ( O F W )に つ い て 、 引 率 教 員 を 対 象 と し て 2 0 1 6 年 に 実 施

さ れ た ア ン ケ ー ト の 結 果 を ま と め た も の で あ る 。 O F W は 1 9 9 2 年 か ら

2 0 1 6 年 ま で に 、 タ イ 、 フ ィ リ ピ ン 、 カ ン ボ ジ ア 、 イ ン ド ネ シ ア 、 中 国 、

韓 国 と 、 6 カ 国 で 実 施 さ れ て き た（ 表 １ ）。当 初 は 1 か 月 間 に わ た り 主 に

日 本 人 学 生 を 中 心 と し て 、 途 上 国 の 開 発 現 場 の 課 題 に つ い て 実 地 で 学 ぶ

こ と を 目 的 と し た 重 厚 な 内 容 で あ っ た が 、 や が て 研 修 先 が 多 様 化 す る に

伴 い 、 引 率 教 員 の 負 担 や 財 政 負 担 の 軽 減 か ら 2 週 間 程 度 の 滞 在 で 、 留 学

生 を 多 く 含 む 形 態 へ と 変 化 し た 。  

 

表 １ ： O F W 実 施 国 と 実 施 年 （ 1 9 9 2～ 2 0 1 6 年 ）  

O F W 実 施 国  O F W 実 施 年  

タ イ  1 9 9 2 年 、 1 9 9 3 年 、 1 9 9 8 年 、 1 9 9 9 年 、 2 0 0 2 年 、 2 0 0 8 年 、

2 0 0 9 年  

フ ィ リ ピ ン  1 9 9 4 年 、 1 9 9 5 年 、 2 0 0 0 年 、 2 0 0 4 年 、 2 0 1 5 年 、 2 0 1 6 年  

イ ン ド ネ シ ア  1 9 9 6 年 、 1 9 9 7 年 、 2 0 1 0 年 、 2 0 1 1 年  

中 国  2 0 0 1 年  

韓 国  2 0 0 3 年  

カ ン ボ ジ ア  2 0 0 5 年 、 2 0 0 6 年 、 2 0 0 7 年 、 2 0 1 2 年 、 2 0 1 3 年 、 2 0 1 4 年  
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こ の カ リ キ ュ ラ ム に は 、こ れ ま で 5 0 名 を 超 え る 教 員 が 関 わ っ て き た 。

毎 年 、 約 4 名 の 教 員 が 調 査 計 画 の 策 定 、 調 査 引 率 、 報 告 書 の 作 成 に 携 わ

り 、 こ れ に 加 え て O F W 担 当 助 教 が 雇 用 さ れ 、 運 営 面 で の サ ポ ー ト か ら

教 育 指 導 ま で に 携 わ っ て き た 。 こ う し た 活 動 に 関 わ っ た 引 率 教 員 に よ っ

て 実 地 で 積 み 重 ね ら れ た 知 見 は 膨 大 ・ 多 岐 に わ た る 。 こ の 知 見 を 何 ら か

の 形 で 残 し た い と い う の が 、本 報 告 書 の 主 な 目 的 で あ る 。O F W の 成 果 や

手 法 に つ い て ま と め た も の と し て は 、 長 峯 ほ か （ 1 9 9 4）、 梅 村 （ 2 0 0 2）、

長 田 ほ か（ 2 0 0 4）、廣 里 ・ 大 橋 ほ か（ 2 0 0 7）が あ る 。い ず れ も 複 数 の 教 員

が 共 同 研 究 の 形 で 関 わ っ た 労 作 で あ る 。 本 報 告 書 は 屋 上 屋 を 重 ね る こ と

を 避 け 、 引 率 教 員 へ の ア ン ケ ー ト と い う 手 法 に よ り 、 広 い 視 野 で の 知 見

を 集 め る こ と と し た 。 ま た 、 作 業 を 効 率 化 （ 負 担 軽 減 ） し な が ら 、 ア ッ

プ デ ー ト し た も の と も 言 え る 。  

今 日 、O F W と G S I D を と り ま く 状 況 は 様 変 わ り し つ つ あ る 。既 に 前 回

の 報 告 か ら 1 0 年 以 上 が 経 過 し 、そ の 中 で O F W を 経 験 し た 多 く の 教 員 が

G S I D を 去 り 、 多 く の 新 た な 教 員 が G S I D の 一 員 と な っ た 。 ま た 創 立 2 5

周 年 を 迎 え た 2 0 1 6 年 、G S I D は 再 編 の 流 れ の 真 っ た だ 中 に あ り 、O F W の

再 検 討 も ま た 近 い 将 来 の 課 題 と な り つ つ あ る よ う に 思 わ れ る 。 こ の よ う

な 変 化 の 中 で 、 報 告 書 は 緊 急 的 に ま と め ら れ た も の で も あ る 。  

本 報 告 書 を ま と め る に あ た り 、過 去 に O F W に 関 わ っ た 3 7 名 の 教 員 の

皆 さ ん か ら ア ン ケ ー ト 調 査 へ の 協 力 を 頂 い た 。 そ の 中 に は 既 に G S I D を

離 れ ら れ た 1 5 名 の 方 も お ら れ る 。 ま ず 、 こ の 3 7 名 の 方 々 に 心 か ら の 感

謝 を 述 べ た い 。 そ う し た 方 々 か ら は 、 ア ン ケ ー ト 文 中 あ る い は 依 頼 メ ー

ル へ の 返 信 と い う 形 で 、 G S I D 全 体 へ の 叱 咤 激 励 を い た だ い た 。 そ の 一

部 は 本 報 告 書 の 中 で ご 覧 い た だ く こ と が で き る 。 そ の よ う な メ ッ セ ー ジ

が 、G S I D の 今 後 に と っ て 何 ら か の 示 唆 を も つ よ う で あ れ ば 幸 い で あ る 。 

本 報 告 書 で は 、 諸 般 の 事 情 に 鑑 み 、 以 下 の よ う な 方 針 を 取 る こ と と し

た 。こ れ ら の 方 針 の た め に 、ア ン ケ ー ト へ の 回 答 を 1 0 0 %漏 れ な く 活 か す

こ と は で き て い な い か も し れ な い 。 し か し 、 こ れ ら は 本 調 査 を 遂 行 す る

た め に 欠 か す こ と が で き な い も の で あ り 、 ど う か ご 容 赦 ・ ご 了 解 い た だ

き た い 。  

  本 調 査 は 、 過 去 の O F W で 積 み 重 ね ら れ て き た 知 見 を ま と め た 参 考

資 料 で あ る 。 ア ン ケ ー ト 調 査 の 一 部 は 今 後 の O F W に つ い て 問 う て

は い る が 、 研 究 科 と し て O F W の 方 針 に 関 す る 評 価 や 判 断 を 行 う も

の で は な い 。  
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  本 調 査 は 、関 係 教 員 へ の ア ン ケ ー ト 調 査 を 主 た る 情 報 源 と し て お り 、

そ の 中 で 個 々 の 関 係 者 の 主 観 的 評 価 に も と づ い て O F W を 振 り 返 っ

て い る 。そ う し た 情 報 源 は 、ほ ぼ 聞 き 取 り 調 査 に 近 い 具 体 的 な 内 容

を 含 む 場 合 も あ る が 、必 ず し も 逐 一 紹 介 す る こ と を せ ず 、調 査 者 の

視 点 か ら 整 理 を 行 っ た 。  

  本 報 告 書 で は 、ア ン ケ ー ト 調 査 で 得 ら れ た す べ て の 情 報 に つ き 、個

人 名 を 排 除 し 、ま た 個 人 の 特 定 を 可 能 と す る 恐 れ の あ る 情 報 を 加 筆

修 正 し て い る 。 そ の た め 、 回 答 と し て 引 用 し て い る も の の 一 部 は 、

本 来 の 内 容 と 異 な る 場 合 が あ る 。  

  以 上 に よ り 生 じ る あ ら ゆ る 問 題 と 過 ち の 責 任 は 調 査 者 に あ る 。  

 以 下 、本 報 告 書 は 4 つ の 部 分 か ら 構 成 さ れ る 。ま ず I I 節 で は 、ア ン ケ

ー ト 調 査 の 概 要 に つ い て 述 べ る 。 続 く I I I 節 で は 、 調 査 の 各 質 問 項 目 に

対 す る 回 答 に つ い て ま と め る 。 第 I V 節 で は 、 い く つ か の 質 問 項 目 の 間

の 関 係 に つ い て 若 干 の 推 論 を 試 み る 。 ア ン ケ ー ト 調 査 の 利 点 は 複 数 の 関

係 者 に 同 一 の 質 問 項 目 を た ず ね る こ と が で き る こ と で あ り 、 こ れ に よ っ

て 個 々 の 回 答 か ら 直 接 的 に 現 れ る も の で は な い 、 一 般 的 な 傾 向 を 見 る こ

と も で き る 。 そ う し た 傾 向 の 把 握 は 、 ア ン ケ ー ト 調 査 の 強 み で あ る だ ろ

う 。 最 後 に 、 第 V 節 で は 本 ア ン ケ ー ト 調 査 で 用 い ら れ た 質 問 文 と 回 答 選

択 肢 に つ い て 一 覧 表 示 し て い る 。 ア ン ケ ー ト の 形 式 を 正 確 に 知 り た い 方

は 、 そ ち ら を 参 照 し て い た だ き た い 。  

 

I I .  調 査 概 要  

 

本 調 査 は 、 下 記 の 内 容 で 実 施 さ れ た 。  

 

調 査 期 間 ： 2 0 1 6 年 1 1 月 2 日 ～ 2 5 日  

調 査 対 象：1 9 9 2 年 ～ 2 0 1 6 年 に O F W に 参 加 し た G S I D 側 の 引 率 教 員

（ 一 部 学 外 か ら の 協 力 者 を 含 む ） で 、 カ ウ ン タ ー パ ー ト

大 学 等 の 協 力 者 は 含 ま な い 。  

方 法 ： G o o g l e  F o r m を 用 い て ア ン ケ ー ト ・ フ ォ ー ム を 作 成 し 、 メ ー

ル を 通 じ て 対 象 者 に 回 答 を 依 頼 し た 。  

回 答 率 ： 7 8 . 7 %  （ 回 答 者 3 7 名 、 依 頼 対 象 4 7 名 ）  
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調 査 の 質 問 文 と 回 答 （ 選 択 肢 ・ 自 由 記 述 ） は 、 本 報 告 書 の 末 尾 に 添 付

し て い る 。 以 下 は 、 調 査 方 法 に つ い て の 留 意 点 で あ る 。  

( 1 )  本 調 査 へ の 回 答 を 依 頼 す る た め 、研 究 科 内 関 係 者 よ り メ ー ル ア ド レ

ス の 提 供 を 受 け た 。こ の 過 程 で メ ー ル ア ド レ ス が 入 手 で き ず 、回 答

依 頼 を 行 え な か っ た 対 象 者 が 4 名 い た 。 過 去 に O F W に 参 加 し た

G S I D 側 の 引 率 教 員 は 、調 査 者 の 把 握 し た 限 り で 合 計 5 3 名 い た が 、

う ち 2 名 は 既 に 逝 去 し て お り 、 先 述 の 4 名 は メ ー ル ア ド レ ス が 不

明 で あ っ た 。  

( 2 )  本 調 査 で は 回 答 率 の 向 上 お よ び 質 問 項 目 数 の 縮 減 の た め に 回 答 者

の 氏 名 を 問 う た 。 1 名 を 除 き 、 3 6 名 の 回 答 者 が 氏 名 の 告 知 に 応 じ

た 。回 答 依 頼 の 際 、調 査 者 以 外 へ の 個 人 名 の 情 報 共 有 を 行 わ な い こ

と を 誓 約 し た 。  

( 3 )  回 答 者 の O F W 参 加 回 数 は 1～ 8 回 で あ る （ 質 問 項 目 に は 含 め ず 、

調 査 者 の 側 で 調 べ た ）。こ の よ う な 参 加 回 数 の 多 様 性 は 、回 答 者 の

他 の 属 性 と 相 ま っ て 回 答 内 容 に 影 響 を 与 え た 可 能 性 が あ る 。  

( 4 )  調 査 者 も ま た 2 0 1 5 年 と 2 0 1 6 年 の 引 率 教 員 で あ っ た が 、 調 査 対 象

か ら 外 れ る こ と と な っ た 。  

( 5 )  回 答 者 の う ち 、1 5 名 は 既 に G S I D を 離 れ て お り 、残 り 2 2 名 は 2 0 1 6

年 1 1 月 時 点 で G S I D に 所 属 し て い る 。 ま た 後 者 に お い て も O F W

へ の 参 加 回 数 な ら び に 参 加 年 に は バ リ エ ー シ ョ ン が あ る 。 本 調 査

で は 基 本 的 に こ の 点 を 考 慮 に 入 れ て い な い が 、 回 答 者 氏 名 を 確 認

し て い る た め 、分 析 の 際 に 留 意 す る こ と は 可 能 で あ っ た（ 目 立 っ た

傾 向 が 見 ら れ な か っ た の で 分 析 結 果 と し て 報 告 し て い な い ）。  

 

I I I .  各 質 問 項 目 に つ い て の 結 果 概 要  

 

 以 下 で は 、 各 質 問 項 目 に つ い て の 結 果 の 概 要 を ま と め る 。  

 

1 .  役 割  

 

 回 答 者 に は 、 O F W 委 員 長 経 験 者 が 1 1 名 、 O F W 委 員 （ 委 員 長 以 外 ） が

3 0 名 、 O F W 担 当 助 教 が 5 名 、 そ の 他 （ キ ャ ン パ ス ア セ ア ン 担 当 助 教 、
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学 外 か ら の 協 力 教 員 な ど ） が 若 干 名 含 ま れ る （ 複 数 回 答 可 ）。  

以 下 の 質 問 項 目 に よ っ て は 、 役 割 に よ っ て 回 答 内 容 が 大 き く 異 な る 場

合 も あ り う る 。 例 え ば 「 何 が 困 難 な 課 題 で あ っ た か 」 へ の 回 答 は 、 委 員

長 と そ う で な い 委 員 、 担 当 助 教 の 間 で 異 な る こ と が 想 定 さ れ る が 、 個 人

を 特 定 す る こ と に な る 可 能 性 が あ る た め 、 区 別 を 行 っ て い な い 。  

 

2 .  調 査 国  

 

 回 答 者 が 訪 れ た 調 査 国 は 、 多 い 順 に カ ン ボ ジ ア （ 1 9 名 ）、 フ ィ リ ピ ン

（ 1 5 名 ）、 タ イ （ 1 4 名 ）、 イ ン ド ネ シ ア （ 1 0 名 ）、 韓 国 （ 5 名 ）、 中 国 （ 4

名 ） で あ っ た 。 こ れ は そ れ ぞ れ の 国 で の 調 査 回 数 と 概 ね 比 例 し て い る 。

カ ン ボ ジ ア が 相 対 的 に 多 く 、 タ イ が 少 な い が 、 こ れ は タ イ で の O F W が

1 9 9 0 年 代 に 多 い の に 対 し て 、 カ ン ボ ジ ア で は 2 0 0 5 年 以 降 に 集 中 し て い

る こ と が 端 的 な 理 由 で あ ろ う 。  

 

3． O F W に 参 加 し た 教 員 の 属 性  

 

次 に 、 O F W に 参 加 し た 教 員 の 属 性 に つ い て 確 認 し た い 。 本 調 査 で は 、

初 参 加 時 の 勤 続 年 数 、 調 査 国 の 訪 問 経 験 、 調 査 の 経 験 、 年 代 に つ い て 質

問 し て い る 。こ れ ら の 情 報 を 質 問 し た の は 、O F W が そ の 一 般 的 特 徴 と し

て 、G S I D の 目 玉 事 業 で あ る と 同 時 に 、多 大 な 負 担 を 要 求 す る と い う 2 面

性 を 持 つ た め で あ る 。 こ う し た 特 徴 に 鑑 み れ ば 、 引 率 教 員 個 々 人 の 能 力

と 負 担 に よ っ て 異 な っ た 経 験 が 生 ま れ 、 さ ら に そ の 帰 結 と し て 異 な っ た

評 価 や 提 言 を 導 い て い る 可 能 性 も あ る こ と は 、容 易 に 想 像 で き る だ ろ う 。

い ず れ に し て も 、 後 半 で 示 さ れ る O F W に つ い て の 様 々 な 提 言 は 、 以 下

に 示 す 属 性 を 踏 ま え て 理 解 す べ き で あ る 。  

 

( 1 )  O F W に 初 め て 参 加 し た 年 の 勤 続 年 数  

 

図 1 は 、 引 率 教 員 が O F W に 初 め て 参 加 し た 年 に 、 ど れ く ら い の 勤 続

年 数 が あ っ た か を ま と め た も の で あ る 。回 答 者 の う ち お よ そ 3 分 の 2（ 2 4

名 ） が 、 勤 務 し 始 め て か ら 3 年 以 内 に O F W に 参 加 し て い る 1。  

                                                   
1  2 つ の 留 意 点 が あ る 。 第 1 に 、 O F W は G S I D 創 立 と ほ ぼ 同 時 に 開 始

さ れ た た め 、 初 期 の 参 加 者 は 勤 続 年 数 が 当 然 少 な い 。 た だ し 、 こ の 頃 の

O F W 引 率 教 員 が 回 答 サ ン プ ル に 占 め る 割 合 は 極 め て 小 さ い 。 第 2 に 、
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( 2 )  O F W に 参 加 し た 時 の 年 代  

 

次 に 、O F W に 参 加 し た 時 の 年 代 を 見 て み る と 、3 0 代 が 1 2 名 ( 3 2 . 4 % )、

4 0 代 が 1 8 名 ( 4 8 . 6 % )、 5 0 代 が 1 3 名 ( 3 5 . 1 % )で あ っ た 。 前 期 の 勤 続 年 数

と 対 照 さ せ る と 、 勤 続 3 年 以 内 に 初 め て 参 加 し た 教 員 に は 3 0 代 、 4 0 代

が 多 く 、 4 ~ 1 0 年 目 に は 4 0 代 、 5 0 代 が 多 い の は 確 か だ が 、必 ず し も 一 致

す る わ け で は な か っ た 。  

 

( 3 )  調 査 国 の 訪 問 経 験  

 

上 記 の 背 景 情 報 は そ れ 自 体 で 興 味 深 い が 、 そ れ だ け で あ た か も 多 く の

教 員 が 不 慣 れ な 中 O F W に 参 加 し て い っ た と 想 定 す る の は 早 計 で あ る 。

以 下 で は 、 引 率 教 員 が 調 査 国 を 訪 問 し た こ と が あ っ た か 、 ま た 実 地 調 査

を 行 っ た 経 験 を 有 し て い た か に つ い て 報 告 す る 。  

図 2 は 、 引 率 教 員 が 、 調 査 国 を 以 前 に 訪 れ た こ と が あ る か ど う か に つ

い て 尋 ね て い る 。 お よ そ 半 数 が 訪 問 経 験 を 有 し て い た こ と が わ か る 。  

 

( 4 )  調 査 経 験  

 

 表 2 は 、 回 答 者 が 何 ら か の 調 査 に 参 加 し た 経 験 を 有 す る か ど う か を 訪

ね て い る 。 3 3 名 が 何 ら か の 調 査 経 験 が あ り 、 さ ら に 2 0 名 は 小 集 団 で の

実 地 研 修 ・ 実 地 調 査 に 参 加 し た こ と が あ る こ と が わ か っ た 。 他 方 で 、 学

生 時 代 に O F W に 参 加 し た 方 は 6 名 い る こ と が わ か っ た 。  

                                                   

回 答 者 の 中 に O F W 担 当 助 教 も 含 ま れ て お り 、 そ の 場 合 も 勤 続 年 数 は 少

な い と 予 測 さ れ る 。 し か し 、 こ の 影 響 も 思 っ た ほ ど 大 き く な い 。  
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表 2： 調 査 経 験  

 有  無  

学 生 と し て G S I D の O F W に 参 加 し た こ と が あ る  6  3 1  

O F W に 類 似 し た 小 集 団 で の 実 地 研 修 ・ 実 地 調 査 に 参

加 し た こ と が あ る  
2 0  1 7  

個 人 で イ ン タ ビ ュ ー や サ ー ベ イ を 行 っ た こ と が あ る  3 3  4  

 

以 上 は 、次 の よ う に ま と め ら れ る 。回 答 者 の 多 く は 、G S I D で の 長 い 勤

務 経 験 を 経 て O F W に 参 加 し た わ け で は な か っ た 。 し か し 他 方 で 、 多 く

は 既 に 何 ら か の 調 査 経 験 が あ り 、 半 数 近 く は 調 査 国 に も 訪 問 経 験 が あ っ

た 。こ れ ら か ら 、O F W に 参 加 し た 教 員 が 調 査 活 動 に つ い て 独 自 の 経 験 や

視 点 を 持 ち な が ら 参 加 し た 可 能 性 が 指 摘 で き る 。 し た が っ て 、 以 下 で 示

す O F W に つ い て の 評 価 や 困 難 な 課 題 へ の 提 言 は 、 一 律 的 で な い 多 様 な

属 性 条 件 か ら 生 み 出 さ れ た こ と で あ ろ う こ と を 示 唆 し て い る 。  

 

4 .  O F W の 目 的 に つ い て の 評 価  

 

O F W に は 発 足 当 時 に 打 ち 出 さ れ た 4 つ の 目 的 が あ り 、 G S I D の パ ン フ

レ ッ ト や O F W オ リ エ ン テ ー シ ョ ン な ど で 継 続 し て 表 明 さ れ て き た 。 本

調 査 で は 、 1 9 9 2 年 ～ 2 0 1 6 年 ま で 通 時 的 に O F W の 成 果 を は か る 適 当 な

指 標 と し て 、 こ の 目 的 の 達 成 度 に つ い て 尋 ね た 。 ま た そ れ に 合 わ せ て 、

O F W の 目 的 が 変 化 し て 新 し い 目 的 が 生 ま れ て い る か 、目 的 が 十 分 に 達 成

さ れ る た め に 改 善 さ れ る べ き 点 は 何 か も 尋 ね た 。  

 

( 1 )  目 的 の 達 成 度  

 

目 的 の 達 成 度 に つ い て の 評 価 を ま と め た も の が 表 ３ で あ る 。 半 数 以 上

が 「 大 い に 達 成 さ れ て い る 」 と 回 答 し て お り 、「 全 く 達 成 さ れ て い な い 」

と の 回 答 は 極 め て 少 な い 。 4 つ の 目 的 の 中 で 最 も 評 価 が 高 い の は 「 フ ィ

ー ル ド ワ ー ク に 必 要 な 基 礎 知 識 や ス キ ル を 身 に つ け る 」で あ る 。し か し 、

こ の 目 的 に つ い て は 「 全 く 達 成 さ れ て い な い 」 と の 回 答 も あ る 。 評 価 が

比 較 的 分 か れ て い る の は 「 さ ま ざ ま な 利 害 関 係 者 の 間 で 問 題 解 決 を 図 る

た め に 必 要 な 見 識 や 能 力 を 身 に つ け る 」 と い う 目 的 で あ り 、 約 3 分 の 1

が 「 あ ま り 達 成 さ れ て い な い 」「 全 く 達 成 さ れ て い な い 」 と 評 価 し た 。  
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表 ３  目 的 の 達 成 度 に つ い て の 評 価  

 大 い に 達 成

さ れ て い る  

あ る 程 度 達 成

さ れ て い る  

あ ま り 達 成

さ れ て い な

い  

全 く 達 成 さ

れ て い な い  

「 途 上 国 が 直 面 す

る 開 発 の 諸 課 題 を

学 生 が 直 接 見 聞 し 、

実 践 的 に 理 解 す る 」  

2 0  1 4  3  0  

「 フ ィ ー ル ド ワ ー

ク に 必 要 な 基 礎 知

識 や ス キ ル を 身 に

つ け る 」  

2 7  7  2  1  

「 さ ま ざ ま な 利 害

関 係 者 の 間 で 問 題

解 決 を 図 る た め に

必 要 な 見 識 や 能 力

を 身 に つ け る 」  

2 2  3  1 0  2  

「 異 な る 文 化 的 ・ 専

門 的 背 景 を も つ 参

加 者 と の コ ミ ュ ニ

ケ ー シ ョ ン 能 力 を

つ ち か う 」  

2 0  1 3  4  0  

 

( 2 )目 的 の 変 化 、 新 し い 目 的  

 

以 上 の 4 つ の 目 的 に つ い て あ る 程 度 の 評 価 が 確 認 で き た が 、 発 足 か ら

約 四 半 世 紀 経 過 し た O F W の 実 地 経 験 を 踏 ま え て 、 よ り 具 体 的 な 目 的 が

見 出 さ れ て い る 可 能 性 も あ る 。 ま た 、 4 つ の 目 的 と は 異 な っ た 考 え を 抱

い た 教 員 も い る か も し れ な い 。そ こ で 、O F W の 目 的 が 変 化 し た か ど う か 、

新 し い 目 的 が あ る と す れ ば 何 か を 尋 ね た 。  

得 ら れ た 回 答 に は 概 ね 、 ( A )  変 化 は な い 、 ( B )  変 化 は な い が 不 十 分 な

点 が あ る 、 ( C )  形 式 面 の 変 化 、 ( D )  現 地 国 と の 関 係 性 に お け る 変 化 、 ( E )  

O F W 参 加 学 生 に と っ て の 意 義 の 変 化 、 ( F )  新 た な 目 的 を 検 討 す べ き 、と

い っ た も の が 見 ら れ た （ A～ F の 分 類 は 調 査 者 に よ る 、 以 下 全 て 同 様 ）。 

そ れ ぞ れ の 回 答 に つ い て は 以 下 に ま と め た が 、 概 ね の 傾 向 を 3 点 に ま



9 

 

と め る こ と が で き る 。 第 1 に 、 4 つ の 目 的 に つ い て 明 示 的 に 問 題 視 す る

回 答 は な か っ た 。 む し ろ 、 そ う し た 目 的 が 不 完 全 に し か 達 成 さ れ て い な

い と の 指 摘 が あ っ た 。  

第 2 に 、O F W に 参 加 す る 学 生 や 、訪 問 す る 調 査 地 と の 関 係 性 が 変 化 し

て き た こ と に 着 目 す る 回 答 が 多 く あ っ た 。 以 前 は 日 本 人 学 生 が 開 発 問 題

を 現 場 で 見 る と い う も の で あ っ た が 、 近 年 は 参 加 学 生 の 過 半 数 が 留 学 生

と な り 、現 地 で の 協 力 大 学 の 学 生 の 能 力 も 高 い も の が あ る 。そ う し た 中 、

現 地 か ら 何 を 学 ぶ か 、 何 を ど の よ う に 調 査 す る か に つ い て 再 確 認 ・ 再 検

討 す る 余 地 が あ る の か も し れ な い 。  

第 3 に 、 提 言 さ れ て い る 内 容 は 様 々 で あ る が 、 時 代 の 変 化 に 応 じ た 調

査 目 的 の 変 化 を 提 言 す る 声 が 多 か っ た 。 そ の 中 に は 、 途 上 国 の か か え る

開 発 課 題 の 変 化 、 グ ロ ー バ ル 状 況 の 変 化 、 M D G s や S D G s と い っ た 開 発

目 標 の 登 場 を 踏 ま え た り 、 ビ ジ ネ ス や 多 文 化 共 生 と い っ た 視 点 を 取 り 入

れ た り す る こ と が あ る 。 も ち ろ ん 、 こ れ ら を ど の よ う な 調 査 地 域 で ど の

よ う に 行 い う る か は 様 々 で あ り 、 直 ち に O F W の 一 貫 し た 目 的 と す る の

は 容 易 で は な い が 、 議 論 の 余 地 は あ る よ う に 思 わ れ る 。  

 

Q :  初 めて O F W が実 施 された 1 9 9 2 年 から、 2 4 年 が経 ちました 。この間 、 O F W の

目 的 は変 化 したでし ょ うか。もし新 しい目 的 が生 まれているとしたら 、それは何 でし ょう

か？  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

( A )  変 化 はない  

・ 変 化 していない  

・ あまり変 わっていないように思 う 。  

・ と くに変 化 はしなかった。実 施 委 員 による。  

・O F W の主 な目 的 は、院 生 が途 上 国 に出 向 き、開 発 問 題 が実 際 にはセクター別 で

はな く 、学 際 的 な問 題 であることを体 験 的 に理 解 することにあると思 う 。その点 におい

て変 化 はない。  

( B )  変 化 はないが不 十 分 な点 ／要 改 善 点 がある  

・ 変 化 していないが、上 記 の目 的 を培 う機 会 が準 備 ・整 備 されていない。  

・ 短 期 間 で、プロセスのみでな く結 果 をどのように求 めるかは 、再 検 討 の必 要 がある 。  

・ 川 喜 田 博 士 の 「 K J 法 」や J I C A の方 法 論 など、フ ィールドで収 集 した生 のデータを

課 題 ごとに整 理 、因 果 連 関 図 を作 成 し 、学 際 的 なグループ及 び全 体 討 議 （ ブレイン

ス トー ミング ） を通 して多 様 なアイデイアを統 合 、分 析 して新 たな発 見 を生 み出 す手 法
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は有 効 。そこから導 出 される政 策 含 意 が開 発 現 場 でどの程 度 有 効 かどうかの 「検

証 」が要 求 される 。  

( C )  形 式 面 の変 化  

・ 実 施 期 間 が参 加 者 にとって適 切 になった 。  

( D )  現 地 国 との関 係 性 における変 化  

・ 現 地 から 「問 題 」 を学 ぶだけでな く 、 「 可 能 性 」にも目 を広 げたい。  

・ 調 査 される側 の視 点 を考 慮 する 。  

・ 「 フ ィールドワークに必 要 な基 礎 知 識 、スキル 」及 び 「途 上 国 に直 面 する問 題 解 決 能

力 に必 要 な基 礎 知 識 、スキル 」は依 然 重 要 。加 えて 、教 育 の国 際 化 に伴 い 、 「現 地

国 の学 生 との交 流 」 も重 要 に。  

・ 東 南 アジア諸 国 の経 済 成 長 と社 会 の変 化 に伴 い、現 地 の学 生 たちもかつてより自

信 をつけ、知 識 やスキルも高 まってきた 。それによって、 「 途 上 国 の学 生 」 という イメージ

も変 わってきており 、 O F W に参 加 した学 生 たちは現 地 のパートナー大 学 の学 生 たちか

ら以 前 よりももっと刺 激 を受 けているのではないか 。そうした意 味 で、 O F W の目 的 は

「途 上 国 の課 題 」に対 する理 解 を越 えて 、 「対 等 な立 場 の国 」同 士 の関 係 のなかで 、

お互 いの理 解 を深 めるものへとシフ ト してきているのではないか 。  

( E )  O F W 参 加 学 生 にとっての意 義 の変 化  

・ 当 初 は、海 外 村 落 部 での調 査 経 験 のない日 本 人 学 生 に経 験 を与 えるものであった

が、近 年 は留 学 生 比 率 が高 くなっているので、後 者 に対 する目 的 を明 確 にする必 要

がある。  

・ 途 上 国 で学 生 が個 人 でフ ィールドワークを行 うのが難 しかった当 初 と比 べ、昨 今 は

修 論 のために現 地 調 査 に行 く方 法 も多 様 化 し 、研 究 科 の教 員 がアレンジすることの

意 義 は低 下 していると思 われる。途 上 国 から来 ている学 生 の第 三 国 への旅 行 機 会 を

提 供 する場 になっている面 も感 じられる。  

( F )  新 たな目 的 を検 討 すべき  

・ 以 前 は、農 村 における貧 困 及 び格 差 問 題 の現 状 と課 題 をフ ィールド及 び現 地 での

討 議 を通 して把 握 し 、解 決 に向 けた提 案 をプレゼンテーシ ョンを通 して相 互 に学 習 す

ることで 、データもアプローチも地 域 限 定 でミクロ的 視 野 に基 づいていたが、今 日 のよう

に開 発 課 題 が農 村 の貧 困 を超 えた、グローバルな課 題 （成 長 、地 域 格 差 、難 民 、地

域 連 携 等 ）及 び多 様 な開 発 主 体 （担 い手 ）に広 がっている状 況 下 で、新 たな目 的 と

手 法 が検 討 されるのではないか。  

・ 基 本 目 的 には変 化 がない 。ただ 、対 象 国 は経 済 発 展 を遂 げ、経 済 もグローバル化

しているので 、調 査 をする際 に地 域 開 発 あるいは農 村 開 発 の観 点 のみでは限 界 が出
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て くる 。簡 単 ではないが、都 市 において都 市 問 題 あるいは製 造 業 やサービス業 に関 す

る新 しいタイプの O F W 実 施 の可 能 性 を考 える必 要 があるかもしれない。  

・ 2 1 世 紀 に入 って 、途 上 国 での調 査 を集 団 で行 かな くても実 施 しうる場 合 も多 い。個

人 レベルで調 査 がむずかしい国 家 や地 域 あるいはテーマに限 定 すること 、また 、途 上

国 の国 家 内 での格 差 の問 題 を取 り上 げることなどが 、新 たな目 的 ではないか。  

・ 日 本 と東 南 アジアをはじめとする対 象 国 との経 済 ・技 術 水 準 の差 が縮 まり 、これから

は、日 本 が一 方 的 な援 助 をするというのではな く 、場 合 によっては、テク ノロ ジーの分 野

でも、こちらが学 ぶという意 味 あいもでてきた 。また昨 今 、日 本 においても 、いわゆる、伝

統 的 な 「日 本 人 」のカテゴリーに入 らない人 々のプレゼンスが相 対 的 にま してきて 、日

本 国 内 でも 、異 文 化 接 触 、多 文 化 共 生 が、いやおうな く現 実 の問 題 となってきている

状 況 を鑑 みると 、そのような異 文 化 接 触 、多 文 化 共 生 という意 味 では、 「先 進 地 域 」

と してのアセアン諸 国 の状 況 に学 ぶという意 味 も出 てきた。  

・M D G ｓ 、 S D G ｓの貧 困 研 究 と実 践 はどこでどうやれば適 切 なのか。  

・ 人 材 育 成 という観 点 をさらに押 し出 すべき。  

・ 援 助 する立 場 から 、援 助 しつつ益 を得 る立 場 への変 化 。  

・ 開 発 途 上 国 が援 助 対 象 としてだけでな く 、ビジネスの対 象 市 場 としても重 要 となって

きている 。O F W を援 助 対 象 だけでな くビジネス対 象 としての視 点 も加 味 した形 で発 展

させられないか。  

 

( 3 )  目 的 を 達 成 す る た め に 改 善 さ れ る べ き 点  

 

他 方 で 、 既 存 の 目 的 や 新 し い 目 的 に つ い て 、 そ れ を 実 現 す る た め の 方

策 を 考 え る 必 要 も あ る 。 本 調 査 は 過 去 に O F W に 参 加 し た 教 員 を 対 象 に

し て い る こ と か ら 、 要 改 善 点 に つ い て も 尋 ね た 。  

得 ら れ た 回 答 に は 概 ね 、 ( A )  事 前 準 備 の 強 化 、 ( B )  学 生 の 自 主 性 の 促

進 、 ( C )  調 査 デ ザ イ ン の 再 考 、 ( D )  教 員 側 の 意 識 向 上 、 ( E )  運 営 面・外 注

の 検 討 、 ( F )  カ ウ ン タ ー パ ー ト 大 学 と の 連 携 強 化 、 ( G )  短 期 間 調 査 と し

て の 目 的 の 明 確 化 、 ( H )  期 間 の 拡 大 、( I )  ス ポ ン サ ー へ の 報 告 、と い っ た

も の が あ っ た 。  

具 体 的 に は 以 下 を 参 照 い た だ き た い が 、 2 つ ほ ど 傾 向 が 確 認 で き る 。

第 1 に 、 指 摘 さ れ た 改 善 点 は 実 に 多 様 で あ る 。 こ れ は 、 一 方 で 改 善 す べ

き 点 あ る い は 改 善 で き る と 思 わ れ る 点 が あ ち こ ち に あ る と い う こ と を 指

し て い る が 、 他 方 で 回 答 者 に よ っ て 何 を 改 善 点 と し て 感 じ る か は 異 な っ

て い る こ と も 意 味 し て い る 。 挙 げ ら れ て い る 要 改 善 点 の 中 に は 異 な っ た

方 向 を 指 し て い る も の も あ る こ と か ら 、 実 際 に 大 き な 改 善 ・ 修 正 に 踏 み
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切 る た め に は 、 各 年 の O F W 実 行 委 員 会 に よ る 判 断 や 、 研 究 科 と し て の

意 思 決 定 が 必 要 な よ う に 思 わ れ る 。  

第 2 に 、 あ る 種 の 制 約 要 因 も 垣 間 見 え る 。 例 え ば 期 間 の 拡 大 や 、 一 部

外 注 の 可 能 性 が 指 摘 さ れ て い る 。 こ れ ら は 、 お そ ら く O F W の 目 的 達 成

を さ ら に 求 め る と い う よ り も 、 そ れ ら を 求 め る 上 で の 制 約 の 除 去 と い っ

た も の で あ ろ う 。 一 方 で 事 前 準 備 や 調 査 デ ザ イ ン 、 学 生 や 教 員 の イ ニ シ

ア チ ブ の 向 上 と い っ た 「 イ ン プ ッ ト 強 化 」 が 求 め ら れ る が 、 そ れ ら を 行

う た め の 環 境 設 定 も 同 時 に 取 り 組 ま れ な け れ ば な ら な い だ ろ う 。  

 

Q :  O F W の目 的 が十 分 に達 成 されるために、改 善 されるべき点 は何 でしょうか 。  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

( A )  事 前 準 備 の強 化  

・ 事 前 の準 備 を強 化 すること 。  

・ 事 前 学 習 に、O F W に則 したグループ調 査 方 法 の実 習 を行 う 。  

・ 調 査 に入 る以 前 の情 報 把 握 と認 識 、問 題 意 識 と調 査 目 的 の共 有 。  

( B )  学 生 の自 主 性 の促 進  

・ 実 地 調 査 特 論 で知 識 の学 びと実 践 の繋 がりを重 視 すべき。また 、学 生 の自 主 参

加 、自 主 企 画 などの訓 練 を入 れるべき 。  

・ 実 地 研 修 のスキルの獲 得 と研 究 科 による旅 程 やインタビュー先 や通 訳 手 配 や病 院

の手 配 などのお膳 立 ては両 立 しに くい気 がするので、もっと学 生 が自 分 で右 往 左 往 す

る形 にした方 がいい。  

・ 計 画 段 階 、現 地 関 係 機 関 との連 絡 調 整 に学 生 自 身 ができるだけ関 わること 。  

・ 学 生 に問 題 意 識 を持 たせることである 。  

( C )  調 査 デザインの再 考  

・ 資 金 面 から実 施 計 画 を立 てるのでな く 、教 育 目 的 から再 構 築 すべき。  

・ 通 訳 を介 さないと調 査 できない点 （ カンボジアの場 合 はクメール語 ） を改 善 する必 要

あり 。  

・ 2 0 0 2 年 タイ O F W のように、 1 回 の O F W の中 で、学 際 的 なグループとセクター別 の

グループでの調 査 があると 、より学 びが深 まると思 う 。  

( D )  教 員 側 の意 識 向 上  

・ 実 施 委 員 の調 査 テーマ提 起 力 。そのための委 員 間 の話 し合 い ・勉 強 会 。現 状 では

学 生 は熱 心 （方 向 性 ・理 論 化 は弱 い ） 。教 員 はついて行 っているだけ。  
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・ 年 度 間 での学 内 連 携 に乏 しい。毎 年 、実 施 場 所 が変 わり 、担 当 教 員 も変 わるた

め、前 年 度 の経 験 が次 の年 度 の実 践 にあまり生 かされない。  

( E )  運 営 面 ・外 注 の検 討  

・ 旅 行 会 社 等 によるフ ィールドワークもある中 、大 学 教 員 が引 率 する付 加 価 値 は何 な

のかを議 論 するべきではないか。また 、特 に付 加 価 値 がない部 分 （ロジ手 配 やアポ取 り

など )は、外 注 すること も考 えていいのではないか。  

・ 安 全 管 理 に十 二 分 の配 慮 が必 要 。  

( F )  カウンターパート大 学 との連 携 強 化  

・O F W の目 的 、方 法 論 についての事 前 の 「相 互 学 習 」をもっと重 視 すべきだ 。事 前

学 習 は、O F W 連 携 大 学 （海 外 、国 内 ）なども含 み、教 員 が共 同 研 究 、共 同 講 義 、

院 生 指 導 などを通 して連 携 協 力 を強 固 にしておくこと 。特 に指 導 教 員 同 士 の情 報 共

有 が大 事 。  

・ 事 前 ・事 後 学 習 の効 率 的 、効 果 的 な実 施 。提 携 大 学 の教 員 や院 生 との情 報 交

換 や連 携 はスカイプ等 で以 前 よりも積 極 的 に行 える環 境 にあると思 う 。  

( G )  短 期 間 調 査 としての目 的 の明 確 化  

・ ２週 間 という短 期 間 の調 査 で提 言 が行 えるほど、事 は簡 単 ではないということを参

加 者 に理 解 させるべき。限 られた時 間 の中 で、できる限 り現 地 の住 民 の中 に溶 け込

み、つぶさに観 察 し 、状 況 をできるだけ詳 し く把 握 させる。性 急 な答 えを出 して終 わりと

いうのはまずい。  

・ 現 地 の人 々の生 活 そのものに触 れる機 会 をもう少 し増 やすこと  

・ ２週 間 のフ ィールドワークではたいした経 験 と能 力 は身 につかない。その現 実 を見 据

え、あまり深 刻 な調 査 は気 取 らない方 がいいと思 う 。参 加 者 の素 朴 な発 見 や自 分 を

見 つめ直 す成 長 の過 程 を大 切 にするのが良 いと思 う 。  

( H )  期 間 の拡 大  

・ 1 4 日 間 という日 程 にしては、目 的 が大 きすぎる。もし可 能 であれば、も う少 し期 間 を

長 くすることも良 いが、諸 々の条 件 で難 しさもある 。  

・ 各 種 の経 済 状 況 が厳 しさを増 しており 、かつ参 加 する教 員 ・学 生 への負 担 も考 える

となかなか困 難 ではあると思 うが 、可 能 なら期 間 をもう少 し長 く取 れればよい 。  

( I )  スポンサーへの報 告  

・O F W 実 施 後 のスポンサーを交 えた 「成 果 報 告 会 」 も必 要 。  

 

5 .  困 難 な 課 題 へ の 対 処  

 

続 い て 、 O F W の 運 営 者 と し て の 経 験 か ら 多 く を 学 ぶ た め 、 ( 1 )本 調 査

の 前 、 ( 2 )本 調 査 の 最 中 、 ( 3 )本 調 査 の 後 、の 3 時 点 に お い て 、何 を 困 難 と
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感 じ た か 、 そ れ に 対 し て ど の よ う に 対 処 し た か を 尋 ね た 。 困 難 と 感 じ た

点 に つ い て は 、 O F W 参 加 か ら 長 い 時 間 が 経 っ て い る 回 答 者 も い る た め 、

い く つ か の 点 を 例 示 し た 。 ま た 「 そ の 他 」 を 選 択 し 、 自 由 記 述 も 可 能 と

し た 。 対 処 方 法 に つ い て は 、 自 由 記 述 に よ る 回 答 と し た 。  

 

( 1 )  本 調 査 の 前  

 

本 調 査 前 に 感 じ た 課 題 に つ い て の 回 答 は 、表 ４ の と お り で あ る 。「グ ル

ー プ ワ ー ク の 指 導 」 を 困 難 と し た 回 答 が 最 も 多 い が 、 回 答 者 の 中 に 委 員

長 や 担 当 助 教 の 経 験 者 が 少 な い の に 対 し て 、 委 員 を 経 験 し た 人 が 3 0 名

と 大 半 だ っ た た め 、 自 然 な 結 果 で あ ろ う 。 次 に 困 難 を 感 じ た の は 「 カ ウ

ン タ ー パ ー ト （ 大 学 、 現 地 政 府 な ど ） と の 調 整 」 で あ っ た 。 カ ウ ン タ ー

パ ー ト と の 調 整 は 事 前 準 備 の 最 初 か ら 最 後 ま で す べ て に 関 わ る た め 、 こ

れ も 直 観 的 に 理 解 し や す い 。 そ れ 以 外 の 点 も 、 概 ね 広 く 共 有 さ れ て い る

よ う で あ る 。 ま た 、 特 定 の 年 に か ぎ っ て 噴 出 し た 課 題 も あ っ た こ と が う

か が え る 。  

 

表 ４：O F W の 本 調 査 を 開 始 す る 前 に 、何 が 困 難 で し た か 。（複 数 回 答 可 ）  

( 1 )  グループワークの指 導  1 9  

( 2 )  カウンターパート （大 学 、現 地 政 府 など）との調 整  1 7  

( 3 )  事 前 調 査 の実 施  1 0  

( 4 )  調 査 目 的 の設 定  1 0  

( 5 )  本 調 査 に向 けての移 動 ・宿 泊 ・支 払 などの調 整  9  

( 6 )  事 前 講 義 の設 計 や運 営  8  

( 7 )  調 査 対 象 国 や対 象 地 の選 定  7  

( 8 )  参 加 人 数 の設 定  7  

( 9 )  前 年 度 からの引 継  6  

( 1 0 )  予 算 書 の作 成  3  

( 1 1 )  その他   

他 の O F W 委 員 や助 教 との人 間 関 係  P C M 導 入 の可 否  

O F W 委 員 長 によって方 針 が違 うため、それを理 解 して、合 わせること。  

調 査 地 の安 全 の確 認          参 加 者 の募 集 や確 定  

新 規 採 用 で慣 れていない助 手 のかわりをした。  

参 加 学 生 の事 前 調 査 と問 題 意 識 形 成 の確 認  

科 研 費 など外 部 資 金 が付 いたので、お金 を使 い切 ることが大 変 だった。  
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次 に 、 困 難 な 課 題 へ の 対 処 方 法 、 お よ び 留 意 点 に つ い て 尋 ね た 。 回 答

は 概 ね 、 ( A )対 処 が で き な か っ た 、 ( B )ゆ と り を も っ た 対 処 、 ( C )前 年 度 か

ら の 引 継 ぎ 、 ( D )事 前 講 義 に つ い て の 留 意 点 、 ( E )素 地 が 十 分 で な い こ と

へ の 対 処 、 ( F ) O F W 委 員 間 の 調 整 、 ( G )カ ウ ン タ ー パ ー ト と の 調 整 、 ( H )

グ ル ー プ ワ ー ク へ の 対 処 、 ( I )学 生 主 体 の 調 査 デ ザ イ ン の 提 言 、と い っ た

内 容 で あ っ た 。  

一 見 し て わ か る と お り 、 参 加 経 験 が な い ま ま 委 員 長 に な っ て 対 処 で き

な か っ た 方 か ら 、 学 生 主 体 の 調 査 デ ザ イ ン を 実 行 に 移 す こ と が で き た 方

ま で 、大 き な 多 様 性 が 見 ら れ る 。ま た 、 O F W 委 員 間 や カ ウ ン タ ー パ ー ト

と の 調 整 、 学 生 グ ル ー プ ワ ー ク が 重 要 で あ っ た と の 回 答 が 多 か っ た 。 課

題 と な っ た 場 合 も あ っ た が 、 問 題 解 決 の た め に 役 立 っ た 場 合 も あ っ た よ

う で あ る 。 他 方 で 、 学 生 や 教 員 が 現 地 調 査 に つ い て 十 分 な 素 地 を 持 っ て

い な か っ た り 、 ま た 現 地 に つ い て の 情 報 も 不 足 し た り し て い る 場 合 に 何

が で き る の か と い う 鋭 い 指 摘 も あ っ た 。  

具 体 的 に は 以 下 を 見 て い た だ き た い 。  

 

上 記 の困 難 な課 題 に対 処 するため、どう対 処 しましたか 。あるいは、特 にどのような点

に留 意 すべきでしょ うか。 （ 簡 潔 にお書 き ください ）  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

（ A ）  対 処 できない  

・ 参 加 経 験 もな く 、いきなり委 員 長 になり 、大 変 困 った。対 処 できなかった。  

( B )  ゆとりをもった対 処  

・ 試 行 錯 誤 から始 まり 、経 験 が蓄 積 されマニュアル化 が進 んだが、予 測 が難 しいリスク

管 理 には常 に留 意 すべき。  

・ 完 璧 を求 めず、ゆと りある運 営 を心 がける 。  

( C )  前 年 度 からの引 継 ぎ  

・ 前 年 度 のＯ ＦＷ教 員 にＯ ＦＷの全 体 像 を聞 いた 。  

( D )  事 前 講 義 についての留 意 点  

・ 事 前 講 義 の講 師 のご都 合 と本 プログラムの日 程 を合 わせること 。  

・ 事 前 講 義 と現 地 調 査 の関 連 性 。  
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( E )  素 地 が十 分 でないことへの対 処  

・ 現 地 調 査 を経 験 したことがない教 員 と参 加 学 生 の間 の調 整 。  

・ 調 査 地 の現 状 を知 らないことを前 提 で 、調 査 目 的 や調 査 計 画 を作 成 するという無

茶 をさせないこと 。現 実 は、現 状 の表 面 的 理 解 に過 ぎない （調 査 研 究 としては失 敗 で

ある ）のに、調 査 研 究 を行 ったという間 違 った達 成 感 を持 たせている。現 状 を知 る ・理

解 することに重 点 を置 く ことを指 導 した 。  

・ 調 査 目 的 と意 義 を 、事 前 に十 分 時 間 をかけて検 討 して、現 地 に行 かないと 、どう し

てもわからないことで 、かつ意 義 の大 きなものを選 択 すること 、および、調 査 の方 法 も、

質 問 紙 とインタビューの精 緻 化 、洗 練 化 と 、他 の方 法 の模 索 等 にもより時 間 をかける

べき。  

( F )  O F W 委 員 間 の調 整  

・ 委 員 長 とのコ ミュニケーシ ョンをよ く図 ること 。  

・ 指 導 教 員 同 士 の連 携 を図 ること 。  

・O F W 委 員 長 と担 当 助 教 のみならず、各 グループ担 当 教 員 も積 極 的 に参 加 するこ

とである 。  

・ 他 大 学 の先 生 の協 力 を得 た （当 時 はそれが可 能 だった ） 。  

・ 指 導 に当 たる教 員 間 で協 力 して解 決 した 。  

( G )  カウンターパート との調 整  

・ カウンターパートに示 す予 算 と日 本 側 の財 源 の費 目 が整 合 しておらず、グレーゾーン

が多 い。グレーなまま実 施 すると 、相 手 の期 待 感 との齟 齬 が生 まれると感 じ 、使 える

総 額 と日 本 の会 計 システム上 必 要 な処 理 、こちらが希 望 するフ ィールドワークのアレン

ジ等 を予 備 調 査 の時 点 で相 手 にすべて説 明 した。  

・ 協 定 校 側 が何 を望 んでいるか国 によって違 いがあり 、一 般 化 できなかった。  

・ 現 地 状 況 に関 する情 報 の事 前 収 集 ・プログラムの目 的 について、現 地 協 力 機 関 お

よび現 地 政 府 の期 待 との差 。  

・ カウンターパートとの円 滑 な関 係 を心 がけた 。  

・ カウンターパート大 学 の指 導 教 員 を事 前 に招 聘 して情 報 を共 有 したのがよかった 。  

・ 調 査 地 及 び調 査 地 へのルートの安 全 性 について心 配 したが、協 定 校 のアドバイスに

従 った 。  

・ も と もと共 同 研 究 などを行 っている相 手 と一 緒 に実 施 することが基 本 になる 。  

・ 調 査 対 象 国 では、地 方 政 府 と直 接 交 渉 できないため、協 力 して くれる大 学 に任 せ

たが、おもうよ うにいかなかった 。  

・ 事 前 に現 地 の情 報 を得 るために現 地 のコーディネーターと学 生 が直 接 連 絡 を取 る

手 段 があると良 い 。  

・ 言 語 についての懸 念 があったが、助 手 や現 地 の協 力 者 のおかげで助 かった。  
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( H )  グループワークへの対 処  

・ グループ化 する場 合 に課 題 の興 味 から離 れた学 生 をどの様 に指 導 してい くか。グル

ープとしての目 的 、役 割 を明 確 にして学 生 間 のコ ミュニケーシ ョンを図 れるように工 夫

する。  

・ 「 f r e e - r i d e r を許 さない 」 という考 えを周 知 した 。  

・ グループ内 の人 間 関 係 の構 築 。  

・ ４～ ５つのワークンググループを編 成 したが、参 加 人 数 に偏 りが生 じ 、面 接 などで調

整 した （参 加 者 の不 満 を完 全 に払 拭 できてはいないと思 う ） 。  

( I )  学 生 主 体 の調 査 デザインの提 言  

・ 事 前 の現 地 調 査 で整 合 的 な課 題 、取 り組 み、コンテクス トの把 握 と重 要 人 物 の特

定 をある程 度 行 い、院 生 に i n f o r m e d  d e c i s i o n ,  i n f o r m e d  p l a n n i n g を実 行 させ

ることに努 めた。 （ １回 目 ）現 地 のサイトをサイトロケーシ ョン別 と 、 イシュー別 のクロスで

調 査 させ、すべての院 生 に２つの視 点 から調 査 と報 告 書 作 成 を課 した 。 （ ２回 目 ）調

査 受 け入 れサイトを ２ ０ − ３ ０用 意 し 、調 査 課 題 に応 じて 、サイト を組 みあわせ、課 題 と

解 決 策 オプシ ョンの多 様 性 を確 保 した。  

 

( 2 )  本 調 査 の 最 中  

 

続 い て 、 本 調 査 最 中 に 起 き た 困 難 な 課 題 に つ い て の 回 答 が 、 表 ５ で あ

る 。最 も 多 か っ た 回 答 は「 健 康 や 治 安 面 で の リ ス ク 対 策 」、次 に「 グ ル ー

プ ワ ー ク 」 で あ っ た 。 い っ た ん 本 調 査 が 始 ま っ た 後 で は リ ス ク 対 策 が 再

懸 念 事 項 で あ っ た こ と が わ か る 。 自 由 記 述 の 回 答 で は 、 人 間 関 係 に つ い

て 指 摘 す る 回 答 が 複 数 あ っ た 。  

 

表 ５ ：本 調 査 の期 間 中 、何 が困 難 でしたか。 （複 数 回 答 可 ）   

( 1 )  健 康 や治 安 面 でのリスク対 策  2 5  

( 2 )  グループワークの指 導  1 5  

( 3 )  カウンターパート （大 学 、現 地 政 府 など）との調 整  1 1  

( 4 )  移 動 ・宿 泊 ・支 払 などの調 整  6  

( 5 )  その他   

人 間 関 係 の調 整               教 員 間 の不 調 和  

外 部 資 金 を使 い切 ること          交 通 安 全 についての配 慮  

調 査 対 象 地 の社 会 関 係 に与 える影 響   

自 由 時 間 の学 生 の安 全  

名 古 屋 大 学 での他 業 務 に関 する事 務 的 なやりとり  
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以 上 の 課 題 に つ い て 、 ど の よ う に 対 処 し た か 、 あ る い は 留 意 点 は 何 か

に つ い て 問 う た 。そ の 回 答 は 以 下 の と お り で あ る 。概 ね ( A )教 員 ・ カ ウ ン

タ ー パ ー ト と の 関 係 、 ( B )健 康 面 で の 対 応 、 ( C )治 安 リ ス ク 対 策 、 ( D )グ ル

ー プ ワ ー ク の 対 応 、 ( E )調 査 対 象 地 の 人 間 関 係 へ の 配 慮 、と い っ た も の が

あ げ ら れ た 。 ( A ) ~ ( D )に つ い て は 、毎 年 の 課 題 だ が 、完 全 な 対 処 法 は な い

た め 、 留 意 し な が ら 取 り 組 む ほ か な い と 思 わ れ る 。  

 

上 記 の困 難 な課 題 に対 処 するため、どう対 処 しましたか 。あるいは、特 にどのような

点 に留 意 すべきでし ょ うか。 （ 簡 潔 にお書 き ください ）  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

( A )  教 員 ・ カウンターパート との関 係  

・ 教 員 の協 力 。  

・ 不 和 にある教 員 の一 方 を飲 みに連 れ出 し 、気 分 転 換 を図 った。  

・ 現 地 でストレスを抱 える教 員 の話 を個 別 に聞 いたり 、教 員 だけの食 事 会 などを開

き、ス トレス発 散 の機 会 を設 ける。  

・ 委 員 長 の時 はあらかじめ、カウンターパー トのしっかりした国 をかなり強 引 に選 んだ。

当 時 は委 員 長 が国 を選 ぶことができた。  

・ 現 地 のパートナーとの信 頼 関 係 で問 題 を解 決 していった 。  

・ 現 地 で交 渉 するほかない。  

・ カウンターパード大 学 の調 整 教 員 との信 頼 関 係 が重 要 である 。  

・ 常 に関 係 者 とのコ ミュニケーシ ョンを図 ること 。  

・ 現 地 協 力 大 学 、および協 力 自 治 体 、企 業 との綿 密 な連 携 と 、これらとの関 係 の整

理 （ g i v e s  a n d  t a k e s )を行 ってから行 動 した 。  

・ 協 定 校 の担 当 者 と経 費 負 担 について対 立 が生 じたが、数 日 後 無 事 解 決 し 、学 生

の調 査 には支 障 はなかった。  

・ 事 前 調 査 と本 調 査 の間 に、予 備 調 査 を設 け、カウンターパー トによる準 備 等 を確

認 することが大 切 である 。  

( B )  健 康 面 での対 応  

・ 予 防 接 種 の励 行 と救 急 法 の会 得 。  

・ 現 地 不 適 応 学 生 のケア 。  

・ 宿 舎 から遠 い調 査 地 の場 合 は、近 くに診 療 所 があるかどうかを確 認 した 。  

・ 体 調 管 理 、盗 難 防 止 等 は口 を酸 っぱくしていうしか思 いつかない。  

・ 健 康 面 については病 院 等 の情 報 収 集 。  
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・ 誰 かが病 気 になると 、病 院 に連 れていく教 員 がでてしまい、安 全 に気 を配 り 、また指

導 をする教 員 が一 人 減 ってしまう 。体 調 的 に無 理 をさせないようにした 。  

・ 約 3 名 の学 生 がおなかを壊 し 、帰 国 便 に乗 れるかがぎりぎりの状 態 になり 、空 港

内 の救 急 医 療 室 に連 れて行 き 、点 滴 による治 療 を受 けさせた 。学 生 には体 調 管 理

のため薬 を持 参 するよう 、事 前 に言 っていたが、 3 名 の学 生 はいずれも持 参 していな

かった。学 生 の危 機 管 理 能 力 について事 前 にもっと説 明 する必 要 がある 。  

・ 下 痢 や発 熱 の学 生 をホテルにおいて調 査 に出 かけてよいものか心 配 した 。対 応 とし

ては、予 定 外 の回 数 ホテルに戻 る必 要 があった。  

・ デング熱 ・下 痢 対 策 。  

・ 病 人 が発 生 し 、現 地 病 院 から薬 をもらった 。  

( C )治 安 ・ リスク対 策  

・ 現 地 大 使 館 への連 絡 。  

・ 資 金 の安 全 な移 動 方 法 の検 討 （支 払 ） 。  

・ グループリーダーを中 心 にリスク対 策 を共 有 していたので、大 事 なことはなかった 。  

・ 人 里 離 れた大 学 構 内 での宿 泊 で、準 備 で多 忙 だったこともあって、夜 の外 出 を控

えたのが最 大 のリスク対 策 だった 。  

・ 治 安 面 は学 生 への注 意 喚 起 。  

・ 最 終 日 の自 由 時 間 に学 生 1 名 が門 限 を大 幅 に遅 れしかも意 識 がもうろう と した

状 態 でホテルに戻 ってきた 。知 らない人 の家 について行 って薬 か何 か飲 まされたよう

で 、一 つ間 違 えば大 変 なことになっていた 。  

・ 道 路 の横 断 に慎 重 を期 した 。  

( D )グループワークの対 応  

・ 日 本 人 と留 学 生 の共 同 促 進 作 業 の指 導 。  

・ 誰 もが自 主 的 に関 われるようグループ内 の役 割 分 担 に配 慮 した。  

・ グループワークの指 導 は、学 生 自 身 が主 体 的 に考 えられるように支 援 することが大

切 であった （必 ずしも 、そ うならなかったが ） 。  

・ 立 ち入 りすぎて、学 生 の自 らの学 びの機 会 を奪 うことがないよ うにした 。  

・ グループワークで当 初 予 定 にない調 査 先 への訪 問 希 望 が出 たが、カウンターパート

との調 整 が難 し く 、希 望 はかなえられなかった。  

( E )調 査 対 象 地 の人 間 関 係 への配 慮  

・ （ 調 査 対 象 地 の人 間 関 係 への悪 影 響 が懸 念 される場 合 ） 調 査 対 象 者 間 で情 報

を間 接 的 に漏 洩 させてしまうことがないように注 意 した 。  

 

( 3 )  本 調 査 の 後  
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最 後 に 、本 調 査 後 の 課 題 点 に つ い て 尋 ね た 。そ の ま と め が 表 ６ で あ る 。

問 題 は 報 告 書 の 作 成 に 集 中 し て い る 。 他 方 で 、 カ ウ ン タ ー パ ー ト と の 連

携 、 残 さ れ て い た 本 来 業 務 へ の 対 応 と い っ た 点 も あ げ ら れ た 。  

 

表 ６ ：本 調 査 からの帰 国 後 、何 が困 難 でしたか。 （複 数 回 答 可 ）  

( 1 )  レポート執 筆 の指 導  2 4  

( 2 )  グループワークの指 導  1 2  

( 3 )  最 終 発 表 会 のための指 導  6  

( 4 )  決 算 書 の作 成  2  

( 5 )  その他   

・カウンターパート側 が日 本 で実 施 する O F W の受 け入 れをしたこと。  

・ ２週 間 職 場 をあけたことによる本 来 業 務 への対 応 。  

・カウンターパートとの連 携 の維 持 。   

 

上 記 の 課 題 に つ い て の 対 処 法 、 留 意 点 に つ い て の 回 答 が 以 下 の と お り

で あ る 。概 ね 、( A )グ ル ー プ ワ ー ク に つ い て 、( B )レ ポ ー ト 執 筆 に つ い て 、

( C )カ ウ ン タ ー パ ー ト と の 関 係 維 持 、 ( D )本 来 業 務 へ の 復 帰 、 ( E )決 算 書 の

作 成 、 と い っ た 回 答 が あ っ た 。 具 体 的 に は 以 下 を 参 照 さ れ た い 。  

 

上 記 の困 難 な課 題 に対 処 するため、どう対 処 しましたか 。あるいは、特 にどのような点

に留 意 すべきでしょ うか。 （ 簡 潔 にお書 き ください ）  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

( A )グループワークについて  

・ グループワークでのト ラブルは毎 年 必 ず起 きる。また 、調 査 から帰 った後 は学 生 のモ

チベーシ ョンが下 がって、レポート作 成 が一 部 の学 生 の負 担 になるケースも少 な くない 。  

・ 学 生 の執 筆 能 力 には差 があるので完 全 に均 等 にするのは難 しい。  

・ 英 語 能 力 は、学 生 によって大 き く異 なっていた。  

・ 一 人 に負 担 と役 割 が集 中 しないようにし 、一 人 ひとりが主 体 的 に関 わって満 足 でき

るようにするためのモーラル ・サポートを心 がけた。  

・ 各 グループのリーダーに過 度 な負 担 がかからないよう 、チームで仕 事 をするように指

導 しました 。  

・ グループのリーダーを通 じて 、グループワークを実 施 させ、 リーダーからの報 告 を受 けつ

つ、執 筆 のモニタリングをした 。  
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・ 現 地 の状 況 を把 握 （して報 告 ）するための基 本 的 な情 報 は何 かを、事 前 に考 えさせ

ることが必 要 。  

・ ある程 度 専 門 的 な知 識 を持 った教 員 が、レポート執 筆 の指 導 に当 たる 。  

・ 個 人 レポートとグループレポートそれぞれの利 点 、欠 点 の洗 い出 し 。  

・ 辛 抱 強 く指 導 する他 ない。  

・ 個 別 指 導 を行 う 。  

・ 早 い時 期 に作 業 を始 めること 。  

・ 当 然 英 語 による発 表 だが、皆 驚 くほどよ くまとめ、素 晴 らしい発 表 となった 。 G S I D の

すべての教 員 、院 生 、スポンサーに参 加 して貰 いたかった 。  

( B )レポート執 筆 について  

・ レポー ト執 筆 指 導 は特 に困 難 ではなかったが、時 間 がとられた。  

・ 言 語 もふ くめて添 削 指 導 する時 間 がない。  

・ 帰 国 後 の作 業 をすべて、簡 素 化 すべき （内 容 の質 に応 じた時 間 の費 やし方 ） 。時 間

と費 用 の節 約 という考 えから、ほとんど誰 も読 まないレポートの作 成 には無 駄 が多 い 。  

( C )カウンターパー トとの関 係 維 持  

・ 調 査 が終 わってからも 、そのとき 、世 話 になったカウンターパートの学 生 の人 々とは、

できるだけ、 コンタク ト を維 持 できると良 い。  

( D )本 来 業 務 への復 帰  

・ 現 地 で予 定 を詰 め込 みすぎないようにし 、 １ ， ２日 ごとに職 場 メールのチェックができる

ことが望 ましい。  

( E )決 算 書 の作 成  

・ 決 算 書 作 成 のルールが不 明 確 。  

 

以 上 よ り 、 本 調 査 の 前 お よ び 出 発 直 前 に は 対 処 す べ き こ と が 多 く 、 本

調 査 中 は リ ス ク 対 策 と 人 間 関 係 が 主 な 課 題 で あ り 、 本 調 査 後 は レ ポ ー ト

執 筆 に 向 け た 作 業 が 主 な 課 題 で あ っ た こ と が わ か る 。 他 方 で 、 指 摘 さ れ

た 対 処 法・留 意 点 は 多 様 か つ 実 践 的 で 役 に 立 つ も の で あ る が 、O F W に 参

加 す る 際 の 素 地 が 異 な り う る こ と か ら 、 ど の よ う な 対 処 法 が 望 ま し い か

は 一 元 的 で は な い よ う に 思 わ れ る 。 そ の 時 々 の 状 況 に 合 わ せ な が ら 、 経

験 蓄 積・伝 達 に よ っ て 事 前 準 備 段 階 で 不 安 や 問 題 を 解 消 し て い く こ と が 、

今 後 も 望 ま し い と 言 え る だ ろ う 。  

 

6 .  運 営 側 に と っ て の 意 義  

 

次 に 、 O F W を 実 施 す る こ と が 、 G S I D 教 員 、 カ ウ ン タ ー パ ー ト 大 学 や
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そ の 教 員 、 な ら び に 現 地 の 政 府 や 人 々 に ど れ く ら い 意 義 が あ る か を 尋 ね

た 。O F W は 教 育 プ ロ グ ラ ム で あ る た め 、主 た る 受 益 者 と し て 想 定 さ れ て

い る の は G S I D の 参 加 学 生 だ ろ う 。 し か し 、 そ れ と 同 時 に 、 何 ら か の 形

で 運 営 側 の 関 係 者 に も 意 義 を 与 え て き た 可 能 性 は あ る 。  

そ こ で 、G S I D 教 員 、カ ウ ン タ ー パ ー ト 大 学 や そ の 教 員 、現 地 の 政 府 や

人 々 の そ れ ぞ れ に つ い て 、 意 義 の 程 度 を 「 ５  大 い に 意 義 が あ る 」 か ら

「 １  全 く 意 義 は な い 」 ま で の 5 段 階 尺 度 で 質 問 し た 。 そ の 上 で 、 選 択

の 理 由 に つ い て 自 由 記 述 で 尋 ね た 。  

 

( 1 )  G S I D 教 員 に と っ て  

 

図 3 は 、 G S I D 教 員 に と っ て の 意 義 を 尋 ね た 結 果 で あ る 。 過 半 数 が あ

る 程 度 の 意 義 を 認 め て い る こ と が わ か る（ ５ か ４ を 選 択 し た 回 答 者 が 3 7

名 中 2 1 名 ）。  

 

 

 

上 記 の 回 答 に つ い て 、 理 由 を 尋 ね た 。 以 下 は そ の 詳 細 で あ る 。 概 ね 、

( A )意 義 が あ る 、 ( B )意 義 が（ あ ま り ）な い 、 ( C )欠 点 と 利 点 が あ る 、 ( D )意

義 は あ る が 改 善 の 余 地 あ り 、 ( E )判 断 が 難 し い 、 と い っ た 回 答 が あ っ た 。

意 義 を 認 め る 理 由 に は 教 育 的 意 義 や 研 究 者 と し て の 意 義 が 指 摘 さ れ て い

る 一 方 、 意 義 が （ あ ま り ） な い と す る 理 由 に は 負 担 の 大 き さ や 研 究 者 の

ス タ イ ル 、 取 り 組 み 方 な ど が あ げ ら れ た 。 こ れ ら の 両 面 を と も に 挙 げ た

回 答 者 も い た 。 ま た 、 意 義 を 感 じ る た め の 課 題 も あ げ ら れ て い る 。  

 

11
10 10

6

0

図3  OFWは参加するGSID教員にとって、どの

程度意義があるでしょうか。
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そのようにお考 えの理 由 をお聞 かせいただけますか。  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

( A )意 義 がある  

・ 教 員 も学 生 も能 力 を向 上 させることができる 。  

・ 学 生 のことをよ く知 ることができる 。  

・ 教 室 内 ではわからない学 生 の姿 が見 えるし 、グループを指 導 する経 験 ともなる 。  

・ 学 生 の現 地 調 査 能 力 と利 害 関 係 の調 整 能 力 などについて、 ＧＳ Ｉ Ｄの学 生 の現 状

がわかる。  

・O F W は多 くの参 加 学 生 にとって 、初 めての本 格 的 にフィールドワーク調 査 である。

開 発 を教 えるには、開 発 現 場 を見 るのは一 番 重 要 である 。  

・ 現 場 ごとに新 しい発 見 がある。  

・ 現 場 を踏 まえての指 導 をすることで 、国 際 協 力 を経 験 的 に学 ばせることができる 。  

・ 教 育 的 な意 義 がある。院 生 の直 接 的 な学 習 の場 に立 ち会 え 、教 える （学 び合 いの ）

機 会 が与 えられることは、教 員 として有 り難 いことと思 う 。院 生 や同 僚 、提 携 大 学 の

教 員 や学 生 をよ く知 る機 会 にもなる 。  

・ 授 業 だけではわからない学 生 のいろいろな面 を知 ることになる 。  

・ 学 生 にとって財 産 ともいえる重 要 な学 習 機 会 であり 、それをサポートするのは教 員 と

しての重 要 な業 務 である。  

・ 教 員 にとっても 、M u l t i - D i s c i p l i n a r y の勉 強 になる 。  

・ ほかの委 員 会 の仕 事 と同 じように仕 事 だと考 えていた。最 初 に委 員 長 をしたころは、

現 在 と異 なり教 員 間 でも O F W を G S I D の目 玉 とする意 識 は高 く (研 究 科 長 が空 港

まで見 送 りに来 た ） 、委 員 長 をしてやっと一 人 前 の教 員 とみられるような空 気 もあっ

た 。ただしひとりでは行 けない中 国 の奥 地 やタイの農 村 部 にある程 度 まとまった日 数

滞 在 できたのは研 究 者 としてプラスだったと思 う 。  

・ 国 際 的 なネッ トワークの強 化 につながると思 う 。  

・ 訪 問 先 が自 分 の研 究 に関 係 する場 合 、ネッ トワークづく りに役 立 つ。  

・ 専 門 外 のため適 切 な判 断 はできかねるが、個 人 的 には未 知 の経 験 で大 いに勉 強 に

なった 。  

・ 協 業 のなかでの自 らの交 渉 能 力 の向 上 、学 生 の成 長 などが期 待 できる 。  

・ この種 の調 査 等 への経 験 の有 無 、研 究 での専 門 との関 係 などで、個 人 間 で差 が大

きいと思 うが 、少 な く と も個 人 的 には、これに参 加 しなければ得 られない、非 常 に得 難

い経 験 が出 来 た 。  

・ 開 発 の現 場 では新 たな問 題 に直 面 することが多 く 、それに対 処 することは教 員 の力

量 形 成 にとっても重 要 な意 義 がある。  
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・ 開 発 というもの多 様 性 を理 解 する 。  

・G S I D および開 発 調 査 の縮 図 を運 営 者 として観 ることとなる 。  

( B )意 義 が （あまり ） ない  

・ 教 育 効 果 のみ。  

・ 参 加 するというよりも添 乗 員 か引 率 者 の立 場 なので 、旅 行 会 社 で必 要 なスキルが

身 に付 くかもしれないが、そのスキルが必 要 ない教 員 にはあまり意 義 がないと感 じた 。  

・ 業 務 なので、意 義 が必 要 なのかどうかわからないが、 ９月 から１ ０月 初 旬 の秋 学 期

前 の貴 重 な２週 間 を取 られるのは厳 しい。当 該 国 が研 究 対 象 の教 員 であれば、行 く

ことそのものに意 義 があるかと思 うが、当 方 はそのケースではなかった。  

・ 恒 常 的 に様 々な締 切 に追 われているなかで、 ２週 間 のタイムロスはきつい。  

・ 専 門 が近 い人 には意 義 があるかもしれないが、そうでない人 にはあまりない 。  

・ 私 自 身 フ ィールドに出 る人 間 だが、個 人 調 査 が主 体 で、集 団 で行 動 することはない

ので、O F W にあまり意 義 を感 じない。  

・ ついていっているだけ。 （ レポート作 成 に関 与 するとか ）主 体 的 に参 加 していない。  

( C )利 点 と欠 点 がある  

・ 教 員 にとって直 接 的 なメリ ッ トのない仕 事 に膨 大 なエネルギーを注 がなければならず、

本 来 の授 業 の補 講 などの負 担 も増 えるため全 く割 に合 わない役 回 りとも言 えるが 、そ

の一 方 で一 生 に一 度 きりの貴 重 な人 生 経 験 ができたとも思 える 。  

・ 参 加 する教 員 にとっては負 担 が大 きい。しかしこれを機 会 に、一 人 では集 められない

種 類 の現 地 情 報 を集 められる利 点 はある。  

( D )意 義 はあるが改 善 の余 地 あり  

・ 現 場 で学 生 と一 緒 に開 発 問 題 を直 視 できる 。 しかし 、生 きた教 材 を用 いて 、実 践 的

に指 導 できるという利 点 が認 識 されていないので 、程 度 が２に留 まっている 。  

・O F W は G D I D の 「目 玉 」 プロジェク トであり 、開 発 学 カリキュラムも海 外 でのインター

ンシップがより重 視 されてきている 。 「 費 用 対 効 果 」の面 から G S I D 内 部 からの批 判 も

あったが、対 象 地 域 を分 散 してスポンサーを募 り 、もっと柔 軟 に実 施 するなどして 、改

善 の余 地 はある 。  

( E )判 断 が難 しい  

・ 専 門 分 野 ではないので、判 断 しに くい。  

 

( 2 )  カ ウ ン タ ー パ ー ト 大 学 や そ の 教 員 に と っ て  

 

次 に 、 カ ウ ン タ ー パ ー ト 大 学 や そ の 教 員 に と っ て の 意 義 を 尋 ね た 。 図

4 の と お り 、 全 く 意 義 は な い と の 回 答 は な か っ た が 、 多 く の 回 答 は 4 と

3 に 集 中 し た 。  
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上 記 の 回 答 に つ い て の 理 由 を 尋 ね た 結 果 が 、以 下 の と お り で あ る 。概 ね 、

( A )交 流 ・ ネ ッ ト ワ ー ク 、 ( B )負 担 の 大 き さ 、 ( C )謝 礼 の 提 供 、 ( D )交 流 促

進 ・ O F W の 波 及 、 ( E )交 流 の 不 十 分 さ 、 ( F )場 合 に よ り け り 、 ( G )カ ウ ン タ

ー パ ー ト に 聞 く べ き 、 と い っ た 点 に 分 類 で き る だ ろ う 。 交 流 が 盛 ん に な

る こ と と 負 担 の 大 き さ は 頻 繁 に 挙 げ ら れ て い る 。 負 担 の 大 き さ に 対 し て

は 対 価 の 提 供 が 指 摘 さ れ て い る が 、 よ り 積 極 的 に O F W と い う 教 育 プ ロ

グ ラ ム の 波 及 を 提 言 す る 回 答 も あ っ た 。 ま た 、 交 流 の 質 に つ い て の 疑 問

や 、 そ れ を 補 う 上 で の 条 件 を 指 摘 し た 回 答 も あ っ た 。  

そ も そ も カ ウ ン タ ー パ ー ト に 尋 ね る べ き と い う 指 摘 は も っ と も だ が 、

今 回 は 現 実 的 に 行 う キ ャ パ シ テ ィ が 欠 け て い た た め 、 割 愛 せ ざ る を え な

か っ た 。 今 後 の 課 題 で あ る 。 具 体 的 に は 以 下 を 参 照 さ れ た い 。  

 

そのようにお考 えの理 由 をお聞 かせいただけますか。  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

( A )交 流 ・ネッ トワーク  

・ 外 国 組 織 との共 同 作 業 の経 験 は、教 育 研 究 活 動 の幅 を広 げるという意 味 ではプラ

スだと考 える 。  

・ 研 究 交 流 が維 持 できる 。  

・ 先 方 にとっても 、国 際 的 なネッ トワークの強 化 につながると思 う 。  

・ 自 国 の開 発 問 題 を 、日 本 の教 員 や多 様 な国 籍 の院 生 とともに、外 部 者 の視 点 か

らとらえなおすことができる 。  

5
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図4  OFWはカウンターパートの大学やその教員に

とって、どの程度意義があるでしょうか。
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・ 先 方 の大 学 生 や教 員 にとって日 本 の学 生 との交 流 はそれなりに意 味 があると思 う 。  

・ 異 なる文 化 に属 する機 関 との協 働 経 験 をつむことができる 。  

・ サポートに入 る学 生 などに調 査 手 法 を間 接 的 に学 ぶ、国 際 交 流 ができる等 のメリッ

トがある 。  

・ 交 流 協 定 を結 んでいる大 学 の教 員 同 士 が親 し くなるのは大 いに結 構 なことだ 。  

( B )負 担 の大 きさ  

・ 途 上 国 での調 整 は基 本 的 にカウンターパート大 学 の教 員 に依 存 している 。彼 らがい

ないと 、本 学 教 員 が担 当 する必 要 があり 、現 実 的 に負 担 が大 きすぎる。  

・G S I D 側 と行 動 を共 にすることによって友 好 関 係 には意 義 があるかもしれないが、カ

ウンターパート側 には負 担 をかけている側 面 は否 定 できない。  

・ 経 済 的 メリ ッ トが一 人 の教 員 に集 中 するので、カウンターパート内 の政 治 の原 因 とも

なり うる 。また 、学 期 中 だと先 方 への負 担 が大 きいと思 う 。  

・ 我 々が先 方 の大 学 や教 員 に対 して行 うサポートよりも 、先 方 の大 学 や教 員 が我 々

に対 して行 って くれるサポートの方 がずっと大 きいと思 われる 。  

・ 相 手 にとってどれだけメリ ッ トがあるか疑 問 です。少 な く とも参 加 した国 では、ご迷 惑 を

かけただけのような気 がする。  

( C )謝 礼 の提 供  

・ 当 該 国 やカウンターパートの大 学 と連 携 することが、研 究 や教 育 に直 結 する教 員 に

とっては、研 究 科 の資 金 でカウンターパー トを客 員 研 究 員 として招 聘 したり 、謝 礼 金 を

渡 すことができるので 、遣 り甲 斐 があるかと思 う 。  

・ 迷 惑 をかける量 が多 いが、それなりの対 価 も渡 している 。また全 体 的 な交 流 の中 の

一 つとなる 。  

・ 先 方 にも負 担 が大 きいと思 う 。関 係 教 員 にとっては、外 国 人 客 員 研 究 員 で招 聘 さ

れるのが大 きなインセンテ ィブになっているのではないか。  

( D )交 流 促 進 、 O F W の波 及  

・ 経 済 的 なメリ ッ トはいくらかはあるが、それ以 上 にＧＳ Ｉ Ｄの学 生 の能 力 レベルとＧＳ Ｉ Ｄ

の教 育 内 容 について理 解 が進 むため、学 術 交 流 協 定 に基 づいてその大 学 出 身 の学

生 をＧＳ Ｉ Ｄに出 願 してもら う際 の参 考 資 料 が提 供 される。  

・ カウンターパートの大 学 とは事 前 に交 流 協 定 を締 結 し 、相 互 に教 員 ・学 生 の交 流

実 績 があることが O F W の意 義 を共 有 する前 提 となる 。O F W を相 互 に実 施 することを

提 案 したこともある 。アジアの躍 進 はめざまし く 、日 本 における 「開 発 軌 跡 ・経 験 」 を相

互 に学 習 する逆 O F W もあってもよいのではないか。  

・ 似 たようなプログラムを導 入 したタイの例 のように、 O F W の教 育 的 意 義 が伝 わってい

る。  
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( E )交 流 の不 十 分 さ  

・ 外 国 人 である教 員 や学 生 と交 流 できるという利 点 のみ 。本 調 査 前 後 の交 流 等 が全

くな く 、初 対 面 ですぐ本 調 査 を行 うことを間 違 っていると感 じていない。  

( F )場 合 によりけり  

・ これも 、ケースバイケースで、相 手 の事 情 によりかなり左 右 されると思 う 。  

・ 意 義 があるかないかは、どのように相 手 校 が現 地 の学 生 を参 加 させるかに依 存 す

る。  

・ 目 的 が一 致 しない場 合 には教 員 の負 担 となる 。  

・ 協 力 参 加 大 学 やカウンターパートに異 議 を見 いだして頂 くには 、かなりこちら側 のエネ

ルギーやリソースのインプッ トが必 要 になる 。政 策 提 言 等 に結 びつけるには相 当 なコ ミ

ッ ト メン トが必 要 となり 、教 員 負 担 は多 大 である。  

( G )カウンターパートに聞 くべき  

・ この点 は、カウンターパートの側 にアンケー トをとる必 要 がある 。  

・ カウンターパートの大 学 やその教 員 とあまり話 していないのでわからない。  

 

( 3 )  調 査 対 象 地 の 人 々 に と っ て  

 

最 後 に 、 調 査 対 象 地 の 人 々 に と っ て の 意 義 を 尋 ね た 。 図 5 の と お り 、

「 大 い に 意 義 が あ る 」「 全 く 意 義 は な い 」 と の 回 答 も 少 数 だ が 存 在 し た 。

上 記 2 つ の 問 い と 比 べ て 、 よ り 多 く の 回 答 者 が 3 を 選 ん で い る 。  

 

 

 

 以 上 の 選 択 を し た 理 由 に つ い て の 回 答 は 、以 下 の と お り で あ る 。 ( A )意

義 は （ あ ま り ） な い 、 ( B )意 義 は あ る 、 ( C )状 況 次 第 、 と い う 3 つ に 分 類

3

9

16

8

1

図5  OFWは調査対象地の政府や人々にとって、ど

の程度意義があるでしょうか。
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で き る だ ろ う 。 意 義 が （ あ ま り ） な い と の 理 由 に は 、 一 度 き り 短 期 間 の

調 査 に 限 界 を 認 め る 回 答 が 多 い が 、 調 査 地 へ の フ ィ ー ド バ ッ ク の よ う に

要 改 善 点 を 指 摘 す る 声 も あ る 。 他 方 で 意 義 を 認 め る 理 由 と し て は 、 提 案

を 行 う こ と や 交 流 と い っ た も の が あ げ ら れ て い た 。  

 

そのようにお考 えの理 由 をお聞 かせいただけますか。  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修 正 したも

のがある。 ）  

( A )意 義 は （あまり ） ない  

・ ケース ・バイ ・ケースだが、調 査 が終 わってから調 査 対 象 地 にほとんどフ ィードバックが

ないと思 われる。  

・ その後 のフォローアップ調 査 等 は行 われていないため、意 義 があったのか確 認 できな

い。  

・ 調 査 対 象 地 の政 府 や人 々に影 響 を与 えるような調 査 結 果 を出 すことを目 的 として

いない （よ うに見 える ） 。  

・ 学 生 の報 告 会 等 での提 言 自 体 が役 に立 つという ことはあまりないだろう 。  

・ 短 期 間 の、調 査 対 象 地 をよ く知 らない人 間 の調 査 結 果 が役 に立 つとは思 えない。  

・ 海 外 からのゲストを受 け入 れるという ことで 、地 方 政 府 が住 民 に権 力 を誇 示 すること

に役 立 つだろうが、アカデミ ックな知 見 で貢 献 するのは容 易 ではない。  

・ ２週 間 の滞 在 で発 展 に寄 与 できる提 言 は得 られない。  

・ こ こが O F W の課 題 であると思 う 。調 査 対 象 地 の人 々にとって 、国 際 交 流 という点 で

は意 義 があるが、開 発 問 題 を再 考 する、改 善 を図 るという点 での意 義 は、残 念 ながら

少 ない。  

・G S I D 学 生 からのフ ィードバックの質 により 、意 義 の程 度 は変 化 する。ある時 は、村

の人 達 に彼 らに何 をして くれるのかと問 い詰 められたことがあった 。なるべ く生 活 の邪

魔 をしないように、また良 いフ ィードバックができるように頑 張 ることが必 要 。  

・ いずれのときも実 習 中 は仕 事 の邪 魔 をしているような感 触 を持 った。帰 国 後 村 長 に

対 価 を要 求 されたが (日 本 に来 たい ）実 行 することはできなかった。  

・ ど う しても一 回 限 りの訪 問 になりがちであるため、なかなか地 元 へのフィードバックなど

が難 しい 。  

・O F W は基 本 的 に学 生 のものであり 、限 界 がある。多 くを望 んではいけない。  

・ 学 生 による調 査 は、社 会 に還 元 できるものを何 も生 まない 。逆 に、地 元 の人 、地 元

の組 織 には迷 惑 をかけて調 査 を行 っていることの自 覚 を促 すべき 。  

・ 率 直 にいって、短 期 的 、直 接 的 な面 では、なかなか難 しいと思 う 。  

・ ２週 間 きたお客 さんから、現 地 の課 題 解 決 に対 し多 くを期 待 するのは無 理 がある。  
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・ 学 生 が短 期 間 で行 った調 査 による政 策 提 案 は必 ずしも現 地 の状 況 に合 致 している

とは限 らない。  

( B )意 義 はある  

・ 多 数 でアイデアを出 し合 い、現 地 の課 題 解 決 の提 案 をすることは、それを採 用 するし

ないにかかわらず、現 地 にとって参 考 になるだろう 。  

・ 外 部 者 が来 ること自 体 が、自 治 体 の活 性 化 に貢 献 するという考 えもあるかと思 う 。  

・ 学 生 が研 修 の成 果 を現 地 の住 民 や政 府 関 係 者 に対 して現 地 で発 表 することによ

り 、調 査 対 象 地 域 への貢 献 と交 流 が可 能 になる。  

・ ある程 度 の意 義 がある 。対 象 地 域 も海 外 に自 らを P R したいとする意 欲 があり 、また

人 的 交 流 による地 域 の活 性 化 につながっているとする認 識 があったと思 う 。むろん調

査 方 法 が現 地 に喜 んで受 け入 れられるものであることが重 要 。  

・ 日 本 からの客 はこんなことに関 心 があるのかとある程 度 理 解 できる 。提 言 はたまにな

るほどというものがある 。  

・ 現 地 政 府 や人 々の需 要 に合 った研 究 をするのであれば意 義 がある 。  

・ 国 際 交 流 としては有 意 義 だと思 う 。  

・ 受 入 側 にとっては 、おそら く負 担 のほうが大 きいであろうが、それに取 り組 む中 での学

びも少 なからずあるのではないかと思 う 。  

・ 異 なる文 化 に属 する機 関 との協 働 経 験 をつむことができる 。  

( C )状 況 次 第  

・ その地 域 の状 況 によると思 うのでわからない 。  

 

7 .  O F W の 今 後  

 

最 後 の 問 い と し て 、O F W の 今 後 に つ い て 自 由 記 述 で 尋 ね た 。概 ね 、( A )

継 続 、 ( B )継 続 ＋ 改 善 、 ( C )抜 本 的 見 直 し 、 ( D )実 施 方 法 に つ い て の 懸 念 ・

提 言 、 ( E )担 当 教 員 の 裁 量 、 ( F )負 担 軽 減 ・ 外 注 の 検 討 、 ( G )教 員 間 の 負 担

の 公 平 化 、 と い っ た 回 答 が あ っ た 。 具 体 的 に は 以 下 を 参 照 さ れ た い 。  

 

 

 

O F W は今 後 、どのよ うに運 営 されるのがよいとお考 えでしょ うか。その理 由 とと

もに、ご意 見 をお聞 かせください。  

（ ※以 下 の中 には、その意 味 を全 く損 ねることな く 、調 査 者 が表 現 を一 部 修

正 したものがある。 ）  
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( A )継 続  

・ さ らに活 発 に行 って欲 しい。 このような機 会 は、 G S I D でこそ得 られるものだか

ら。  

・ 引 き続 き継 続 することは学 生 、教 員 、現 地 の関 係 者 にとってとても有 意 義

である。また N G O の専 門 家 等 との連 携 、事 前 、事 後 の研 修 に更 に力 をいれ

ることにより 、更 に学 びや経 験 が深 まると考 える。  

・ 今 までのままで構 わない。ただ学 生 がより主 体 的 に関 われる仕 組 みが出 来

たほうがいい。  

・ 継 続 して実 施 して ください。続 けることはそんなに簡 単 ではない。  

・G S I D のセールスポイン トの一 つであることは間 違 いないので、多 少 、形 は変

えてでも 、継 続 されるのがよいと思 う 。  

・ 継 続 実 施 を望 みたい。  

( B )継 続 ＋改 善  

・G S I D の卒 業 生 の開 発 現 場 での活 躍 を見 ると 、 O F W の経 験 が大 変 役 に

立 っていることがわかる。予 算 上 の問 題 はあるが、何 とか続 けられたら良 い 。

ただ 、現 在 ではあちこちの大 学 の開 発 関 連 ゼミで海 外 研 修 旅 行 に出 かける

ようになっているので、それとの差 別 化 により一 層 プロフェ ッシ ョナルなフ ィールド

ワークにしたらよい 。G S I D の O F W の特 徴 は多 様 な国 の学 生 が参 加 してい

ることなので、 この点 も生 かしたらよい 。運 営 方 法 については、現 在 の G S I D

の先 生 方 の専 門 性 を生 かすように工 夫 されたらよい 。  

・G S I D の強 みは各 自 の専 門 分 野 だけでな く 、途 上 国 の開 発 問 題 を学 際 的

にとらえ 、学 ぶことができる点 にあると思 う 。 O F W は、それを具 現 化 する G S I D

の魅 力 の一 つでもあるので、今 後 も積 極 的 に進 めていくべきと考 える。一 方

で、在 学 中 に専 門 分 野 をどれ程 深 められるのかという と 、その点 には課 題 が

残 る 。時 間 的 な制 約 はあるが、 O F W でも学 際 的 に開 発 問 題 を学 ぶことと 、

各 自 の専 門 性 を深 めることの２つの側 面 が達 成 されることが望 ましい。  

・O F W 実 施 対 象 国 と調 査 地 をある程 度 計 画 的 に設 定 し 、カウンターパート

大 学 と調 整 する。カウンターパート大 学 もある程 度 調 査 地 との関 係 を築 ける 。

その結 果 、運 営 面 はもちろん、テーマ設 定 もスムーズに行 われるのではないか

と思 われる。  

・ 運 営 方 法 が相 当 変 わっていると推 測 されるが、O F W は G S I D の目 玉 であ

り 、今 後 ますます進 化 を目 指 して欲 しい。その際 、教 員 の過 度 の負 担 が問 題

になるが、これは解 決 できるはず。東 アジアや A S E A N の大 学 と共 同 で実 施

する方 法 もあり 。この地 域 には、 G S I D の卒 業 生 も多 く 、彼 らのネッ トワークを

活 用 することもできる 。  
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・ その年 限 りでな く 、二 年 後 、あるいは五 年 後 に、調 査 地 がどう変 化 し 、発 展

したかを追 跡 するとよい。  

( C )抜 本 的 見 直 し  

・G S I D 設 置 の趣 旨 （文 科 省 提 出 のもの ） 、学 生 の属 性 の変 化 （留 学 生 比

率 の増 加 ） 、アジア諸 国 の発 展 段 階 の変 化 を踏 まえ 、継 続 の可 否 も含 め、

抜 本 的 見 直 しが必 要 である。現 状 は、変 化 に適 応 していない前 例 踏 襲 に感

じる 。同 時 に、教 員 の負 担 軽 減 、効 率 化 も検 討 すべきである。  

・ 受 け入 れ側 の大 学 などの機 関 の実 施 する 「農 村 調 査 実 習 」などに相 乗 り

する形 が良 いと思 う 。ただしその前 に、 G S I D 学 生 の中 の新 卒 日 本 人 が減 り

途 上 国 の役 人 や教 員 が増 えた今 、 O F W の目 的 などの理 念 の見 直 しが必

要 と思 われる。  

( D )実 施 方 法 についての懸 念 ・提 言  

・ 発 展 途 上 国 でのフィールドワークは 、普 通 に行 えば例 えば濃 密 な人 間 関 係

や賄 賂 や役 人 の壁 や病 気 などに翻 弄 されるものだと思 うので、それらが予 め

排 除 された環 境 で実 地 研 修 を行 ってもあまりフ ィールドワークの練 習 にはなら

ないかもしれないと思 った 。そ うであれば、治 安 や衛 生 状 態 の良 い国 で O F W

を行 い、ただし 、G S I D や相 手 国 の大 学 などのサポート （取 材 相 手 との接 触 、

宿 泊 所 の確 保 、等 々 ）を最 低 限 にする 、というのも一 つのやり方 かと思 う 。  

・ 資 金 繰 りに今 後 苦 労 しそうなので、それに制 約 される部 分 が大 きいと思 う 。

参 加 学 生 ・教 員 数 とも少 な くする必 要 があるかもしれない。よい助 教 の確 保

は今 後 とも必 須 。  

・ 教 員 が十 数 名 という多 くの学 生 集 団 を引 率 するという体 制 から、たとえば博

士 課 程 の学 生 が修 士 課 程 の学 生 を３－ 6 名 程 度 引 率 して研 修 を実 施 する

ようなし くみにしてはどうか。研 修 テーマは、引 率 学 生 の研 究 テーマに近 いもの

とし 、また修 士 の学 生 も修 士 論 文 のテーマと直 接 関 係 のあるテーマのＯ ＦＷに

参 加 することとする 。 ＧＳ Ｉ Ｄの引 率 者 がいないことで 、大 学 の責 任 が問 われる

可 能 性 があるため、パートナー大 学 の教 員 に監 督 責 任 を負 ってもらう方 式 が

あろう 。  

・ 開 発 の専 門 家 による専 門 的 な指 導 のある調 査 が理 想 （今 の陣 容 と忙 しさ

では、無 理 だろう ） 。  

・ なるべ く専 門 的 な知 識 を持 った教 員 が中 心 になって学 生 の指 導 に当 たるべ

きである。私 は全 く専 門 外 であるにもかかわらず、事 前 調 査 から帰 国 後 のレポ

ートの指 導 まで全 てを行 ったが、学 生 に満 足 のい くサポートができたとは到 底

言 い難 い。  
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・ 途 上 国 の現 状 だから仕 方 ないというのではな く 、多 少 とも出 費 がかかろうと

も 、安 全 管 理 には十 二 分 の配 慮 が必 要 。  

・ 個 人 ベースで調 査 に出 るのがよい、そのための支 援 に資 金 をだせる制 度 を

つくる 。  

・ 参 加 が１度 のみであり 、その後 の展 開 をよ く把 握 していないので 、 うま く答 え ら

れないが、参 加 後 の報 告 書 では、回 答 者 の専 門 的 視 点 と手 法 の重 要 性 に

関 して 、以 下 の点 を記 した 。 「 問 題 設 定 を明 確 にし 、高 いレベルの成 果 をめざ

すことと 、人 類 学 で重 視 されるような現 場 において自 らの問 題 を発 見 すること

の両 立 は困 難 。しかしながら 、テーマによっては、現 場 を感 じながら、枠 組 みに

とらわれず自 由 に問 題 をみつけるような学 びをとりいれることが重 要 である 。そ

のため、ホームステイなどを重 視 するような方 法 をとりいれてもよいのではない

か。課 題 解 決 型 と問 題 発 見 型 のバランスが重 要 なのではないか。  

・ 教 員 が興 味 を持 っている課 題 を取 り上 げることも重 要 である 。  

( E )担 当 教 員 の裁 量  

・ その年 の担 当 の教 員 の自 由 裁 量 でよい 。  

( F )負 担 軽 減 ・外 注 の検 討  

・ 教 員 の負 担 をなるべく軽 減 するために、外 注 も可 能 であれば検 討 。  

・ 一 部 でも外 部 に業 務 を委 託 し 、省 力 化 できると良 い。今 のままでは O F W

委 員 の負 担 が大 き く 、また決 まった教 員 だけがこの負 担 を担 っているように思

う 。ただし 、自 発 的 にやる気 のある教 員 がいれば、例 年 のやり方 にこだわらず、

その人 の裁 量 で、新 しいテーマや試 みをドン ドン導 入 するのはありだと思 う 。  

・ 一 部 の教 員 に負 担 が過 度 に偏 らないような仕 組 みが必 要 。ただ、向 き不 向

きのある仕 事 なので 、 O F W 委 員 には他 の業 務 面 での配 慮 が必 要 だと思 う 。  

・ 最 近 は海 外 実 習 がどこの大 学 でも取 り入 れており 、重 要 性 を増 している 。し

かしながら 、担 当 の教 員 の負 担 は増 えているかと思 う 。担 当 者 の負 担 を軽 減

する方 策 をとらなければならないと考 える 。  

・ 制 約 要 因 を少 な くできるように、小 規 模 、参 加 者 負 担 の原 則 、目 的 の簡 素

化 によって、適 切 かつ能 力 のある教 員 が指 導 に当 たるべき 。  

( G )教 員 間 の負 担 の公 平 化  

・ 構 成 教 員 が皆 、順 に責 任 を負 って O F W を運 営 する体 制 。大 変 な熱 意 と

労 力 を要 する仕 事 だと思 うが 、これを避 け続 けている教 員 もおり 、不 公 平 なと

ころもある 。最 近 では、調 査 期 間 も短 くな り 、調 査 目 的 や達 成 目 標 の設 定 も

より軽 いものに変 化 しつつあると思 う 。上 記 が担 保 されれば、皆 、順 に熱 意 を

持 って取 り組 むときが１ 、 ２度 あれば、 O F W の質 を担 保 することはできるので
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はないかと思 う 。  調 査 に出 かける前 と比 べて帰 る頃 には参 加 院 生 が皆 、た く

まし く見 えるようになり 、今 後 の研 究 にもよ りクリアな問 題 意 識 を持 つようであ

った 。そのような面 々を見 ていると 、 O F W にかかわる教 員 の苦 労 は決 して無

駄 ではないと思 う 。  

 

I V.  ク ロ ス 分 析 ： 属 性 が 評 価 に 与 え る 影 響  

 

 本 調 査 の 質 問 項 目 に は 、回 答 者 の 属 性 を 尋 ね た も の（ I I I .  3）と 、O F W

の 目 的 達 成 度 、意 義 、今 後 の 提 言 に つ い て 尋 ね た も の（ I I I .  4 ~ 7）が あ る 。

個 々 の 回 答 は そ れ 自 体 と し て 興 味 深 い 評 価 や 提 言 を 含 む も の だ が 、 教 員

の 持 っ て い た 特 定 の 属 性 が 評 価 に 影 響 を 与 え た 可 能 性 も あ る 。 し か し 、

上 記 の ま と め で は 、属 性 に よ る 区 分 は 簡 素 化 の た め に あ え て し て い な い 。 

そ こ で 最 後 に 、 属 性 ご と に 何 ら か の 傾 向 が 見 ら れ る か を 確 か め る こ と

に す る 。 な お 紙 幅 の 関 係 上 、 一 貫 し た 傾 向 が 見 ら れ た も の だ け を 示 し 、

そ れ 以 外 は 割 愛 す る 。一 貫 し た 傾 向 が 見 ら れ た の は 、「小 集 団 で の 調 査 経

験 」 と い う 属 性 の み で あ る 2。  

 図 6～ 1 1 は 、 数 値 化 さ れ た 4 つ の 目 的 の 達 成 度 と 3 つ の 意 義 に つ い

て 、 小 集 団 で の 調 査 経 験 の 有 無 に 分 け て 示 し た も の で あ る 。 一 見 し て わ

か る と お り 、 小 集 団 で の 調 査 経 験 が 有 る と 答 え た 回 答 者 は 、 目 的 の 達 成

度 を よ り 高 く 評 価 し 、G S I D 教 員 、カ ウ ン タ ー パ ー ト 、現 地 政 府 や 人 々 に

と っ て の 意 義 も よ り 高 く 評 価 す る 傾 向 に あ る 。 他 の 属 性 が あ ま り 明 確 な

傾 向 を 示 さ な い 中 、 こ の 属 性 だ け は 一 貫 し た 傾 向 を 示 し て い る 。  

 

                                                   
2  他 の 属 性 と 達 成 度 や 意 義 に つ い て の 質 問 項 目 に つ い て も す べ て ク ロ ス

さ せ て 調 べ た が 、 一 貫 し た 傾 向 は 見 ら れ な か っ た 。 特 定 の 調 査 地 や 参 加

回 数 と い っ た 属 性 は い く つ か の 質 問 項 目 で 違 い を 示 し た が 、 他 の 類 似 し

た 質 問 項 目 で は 違 い が 見 ら れ な い と い う 矛 盾 し た 結 果 が あ っ た た め 、 特

定 の 年 の 調 査 あ る い は 特 定 の 回 答 者 が も つ 傾 向 の 反 映 に 過 ぎ な い の で あ

っ て 、 何 ら か の 属 性 が 及 ぼ す 体 系 的 な 効 果 と は 考 え 難 い 。 他 方 で 、 2 つ

以 上 の 属 性 を 取 り 入 れ た 分 析 に つ い て は 、 サ ン プ ル サ イ ズ が 3 7 と 少 な

す ぎ る た め 、 意 味 が な い と 判 断 し た 。  
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 小 集 団 で の 調 査 経 験 が あ る と 、 な ぜ 目 的 達 成 度 や 意 義 を 比 較 的 高 く 評

価 す る 傾 向 が あ る の だ ろ う か 。 こ れ に つ い て は 次 の よ う に 解 釈 で き る と

思 わ れ る 。 例 え ば O F W の 目 的 は 一 般 的 な も の だ が 、 人 間 関 係 や 調 査 地

と い っ た 年 毎 の 要 素 に よ っ て 達 成 度 の 評 価 は 異 な り う る 。 参 加 学 生 に 対

す る 教 育 効 果 に し て も 、 毎 回 の O F W で の 成 長 や 学 び は あ る だ ろ う が 、

そ れ が ど の 程 度 イ ン パ ク ト を も っ た か を 全 体 と し て 評 価 す る こ と は 難 し

い 。 ま た 、 関 係 者 そ れ ぞ れ に と っ て の 意 義 も 、 直 ち に 如 実 に 表 れ る も の

と は 言 い 難 い だ ろ う 。 い わ ば そ れ ぞ れ の 参 加 教 員 に と っ て の 経 験 は 一 期

一 会 の も の で あ り 、 た と え 回 答 の 上 で 何 ら か の 評 価 尺 度 を 持 ち 込 ん だ と

し て も 、そ れ は 個 々 の 教 員 に し か あ ず か り 知 ら な い も の で あ る 3。そ う し

た 中 、類 似 の 小 集 団 で の 調 査 経 験 は 、O F W の 評 価 を 行 う 上 で の 有 効 な 参

照 点 に な っ た の で は な い だ ろ う か 。  

も ち ろ ん 、 そ う し た 参 照 点 が あ っ た と し て も 、 バ ラ バ ラ な 評 価 に な り

う る 可 能 性 は あ っ た 。 ま た 評 価 が 肯 定 的 に も 否 定 的 に も 偏 る 可 能 性 も あ

っ た 。 し か し 結 果 と し て 、 小 集 団 で の 調 査 経 験 が 有 っ た 回 答 者 は 、 他 の

回 答 者 と 比 べ て 、 相 対 的 に 目 的 達 成 度 が 高 く 、 意 義 が あ る と 答 え る 傾 向

が 高 か っ た 。 こ の 一 貫 し た 回 答 傾 向 に は 2 つ の 可 能 性 が あ る 。 第 1 の 可

能 性 と し て 、O F W は 類 似 の 小 集 団 で の 社 会 調 査 と 比 べ て 、比 較 的 優 れ て

い た こ と を 示 唆 し て い る か も し れ な い 。 あ る い は 第 2 の 可 能 性 と し て 、

                                                   
3  調 査 者 は 、 O F W の 目 的 達 成 度 や 意 義 を 評 価 す る 試 み は な く 、 本 調 査

で の 個 々 の 回 答 も 特 別 な 事 前 知 識 や 想 定 を 抱 く こ と な く 独 立 し て 回 答 さ

れ た と 考 え て い る 。  
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小 集 団 で の 調 査 経 験 が あ る 回 答 者 は 、O F W を 比 較 的 肯 定 的 に（ 厳 し く な

い 視 点 で ） み て い た の か も し れ な い 4。  

 

V.  お わ り に  

 

本 報 告 書 は 、 2 0 1 6 年 度 ま で に O F W に 参 加 し た 3 7 名 の 教 員 に 対 す る

ア ン ケ ー ト の 結 果 を 報 告 し た も の で あ る 。前 節 ま で 、回 答 者 の 属 性 、O F W

の 目 的 達 成 度 に つ い て の 評 価 、異 議 の 評 価 、O F W の 今 後 の あ り 方 と い っ

た 点 に つ い て 、 ア ン ケ ー ト へ の 回 答 内 容 を ま と め た 。 そ れ ぞ れ の 回 答 は

多 様 で あ り 、 関 係 教 員 の 生 の 声 が 反 映 さ れ た も の で 、 実 に 示 唆 に 富 む も

の で あ っ た 。 こ こ で そ れ ら を ま と め る こ と は 難 し い の で 、 具 体 的 に は そ

れ ぞ れ の 箇 所 を ご 覧 い た だ き た い 。  

最 後 に 、 調 査 者 と し て の 感 想 を 若 干 述 べ る こ と に し た い 。 調 査 者 は 、

O F W を 何 ら か の 形 で 評 価 し 、そ の 良 い 点 と 良 く な い 点 を 確 認 す る こ と に

は 大 き な 意 義 が あ る と 考 え る 。し か し 、評 価 は 容 易 で は な い 。 O F W が 一

貫 し た 4 つ の 目 的 を も ち な が ら 、 し か し 実 施 に つ い て は 各 年 の O F W 委

員 の 裁 量 に 多 く を 任 さ れ て き た こ と が 評 価 を 難 し く し て い る 。  

い ず れ に し て も 、 こ の よ う な 自 由 に 満 ち た O F W の 特 性 は 豊 富 な 知 見

を も た ら し て く れ て い る し 、 知 見 の 蓄 積 は 、 特 定 の 国 や 年 の O F W の 経

験 を 客 観 的 に 見 直 す う え で 有 益 で あ る 。 本 調 査 で は 、 個 々 の 回 答 を 出 来

る 限 り 忠 実 に 報 告 す る と と も に 、 回 答 者 の 属 性 と 回 答 内 容 を 照 ら し 合 わ

せ る こ と で 、 一 定 の 見 取 り 図 を 示 す こ と を 試 み た 。 こ の よ う な 試 み が 成

功 し て い る か は 定 か で な い が 、過 去 2 5 回 の O F W の 経 験 が 何 ら か の 形 で

今 後 も 生 か さ れ る よ う で あ れ ば 幸 い で あ る 。  

こ の 試 み に は 、 G S I D の 現 教 員 の お よ そ 半 数 が 参 加 し 、 そ れ 以 外 に も

過 去 に G S I D に 所 属 し た 教 員 の 皆 さ ん の ご 協 力 を い た だ い た 。 そ の よ う

な 性 格 か ら 、こ の 報 告 書 は 、 O F W の 今 後 を 考 え る 上 で 、長 大 な 引 継 ぎ 文

書 の よ う な 価 値 を も っ て い る か も し れ な い 。  

繰 り 返 し に な る が 、 調 査 者 と し て は 本 報 告 書 が O F W の 今 後 を 確 定 す

る も の と は 考 え て い な い 。 そ の 理 由 は 、 ア ン ケ ー ト で は 個 々 の 回 答 者 が

独 立 し た 形 で 回 答 す る こ と が 保 証 さ れ て お り 、 回 答 者 の 間 で の 議 論 は 行

                                                   
4  こ の 分 析 に つ い て の 留 意 点 を 2 つ 述 べ た い 。 第 1 に 、 本 調 査 の 回 答 で

は 、 図 ら ず も 小 集 団 で の 調 査 経 験 を 持 つ 回 答 者 と 持 た な い 回 答 者 が 同 数

程 度 で あ っ た 。 こ れ は 一 貫 し た 傾 向 を 認 め る 上 で の 条 件 に な っ た 。 第 2

に 、 こ こ で 示 さ れ た 傾 向 は O F W に 対 す る 評 価 に お い て 個 々 の 回 答 者 の

評 価 と 比 べ た 何 ら 優 れ て い る こ と を 意 味 す る も の で は な い 。  
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わ れ て お ら ず 、 考 え の 擦 り 合 わ せ や 熟 考 が 促 さ れ る も の で は な い か ら で

あ る 。 し た が っ て 、 参 考 意 見 の 集 積 と し て の 域 を 出 な い も の で あ ろ う 。

O F W に つ い て の 見 直 し や 改 善 に つ い て 判 断 が 求 め ら れ る の で あ れ ば 、そ

れ は 別 の 場 で な さ れ る の が 適 切 だ ろ う 。  

 

 

文 末 資 料 ： 質 問 文 と 回 答 選 択 肢  

 

 質 問 文  回 答 選 択 肢  

氏 名  あ な た の ご 氏 名 を 教 え て く

だ さ い 。  

自 由 記 述  

役 割  あ な た が O F W に 参 加 さ れ た

際 の 役 割 を 教 え て く だ さ

い 。（ 複 数 回 答 可 ）  

O F W 委 員 長 、O F W 委 員（ 委 員 長

以 外 ）、 O F W 担 当 助 教 、 そ の 他  

調 査 国  あ な た が O F W に 参 加 さ れ た

国 は ど れ で す か 。（ 複 数 回 答

可 ）  

フ ィ リ ピ ン 、 タ イ 、 イ ン ド ネ シ

ア 、 カ ン ボ ジ ア 、 韓 国 、 中 国  

調 査 国

の 訪 問

経 験  

あ な た は O F W に 参 加 さ れ る

前 に 、そ の O F W 調 査 国 を 訪

れ た こ と が あ り ま し た か 。  

あ っ た 、な か っ た 、そ の 他（ 一 部

は あ り 、 一 部 は な か っ た な ど ）  

調 査 経

験  

あ な た は 、G S I D の O F W（ 学

生 と し て ） あ る い は 類 似 の

実 地 研 修・実 地 調 査 活 動 、個

人 で 行 う イ ン タ ビ ュ ー や サ

ー ベ イ に 参 加 さ れ た こ と が

あ り ま す か 。（ 複 数 選 択 可 ）  

学 生 と し て G S I D の O F W に 参 加

し た こ と が あ る 、 O F W に 類 似 し

た 小 集 団 で の 実 地 研 修 ・ 実 地 調

査 に 参 加 し た こ と が あ る 、 個 人

で イ ン タ ビ ュ ー や サ ー ベ イ を 行

っ た こ と が あ る 、 い ず れ も な い  

勤 務 年

数  

あ な た が 初 め て O F W に 運 営

側 と し て 参 加 さ れ た 時 、

G S I D で の 勤 続 年 数 は ど れ

く ら い で し た か 。  

1 年 目  

2 ~ 3 年 目  

4 ~ 1 0 年 目  

1 1 年 目  

年 代  あ な た が O F W に 運 営 側 と し

て 参 加 さ れ た 時 の お お よ そ

の 年 齢 を 教 え て く だ さ い 。

（ 複 数 回 答 可 ）  

2 0 代 、 3 0 代 、 4 0 代 、 5 0 代 、 6 0

代  



39 

 

達 成

度 ： 開

発 課 題

の 理 解  

あ な た の お 考 え で は 、 O F W

は 参 加 学 生 に と っ て 「 途 上

国 が 直 面 す る 開 発 の 諸 課 題

を 学 生 が 直 接 見 聞 し 、 実 践

的 に 理 解 す る 」 と い う 目 的

は ど れ く ら い 達 成 さ れ て い

ま す か 。  

全 く 達 成 さ れ て い な い 、 あ ま り

達 成 さ れ て い な い 、 あ る 程 度 達

成 さ れ て い る 、 大 い に 達 成 さ れ

て い る  

達 成

度 ： 調

査 ス キ

ル の 習

得  

あ な た の お 考 え で は 、 O F W

は 参 加 学 生 に と っ て 「 フ ィ

ー ル ド ワ ー ク に 必 要 な 基 礎

知 識 や ス キ ル を 身 に つ け

る 」 と い う 目 的 は ど れ く ら

い 達 成 さ れ て い ま す か 。  

全 く 達 成 さ れ て い な い 、 あ ま り

達 成 さ れ て い な い 、 あ る 程 度 達

成 さ れ て い る 、 大 い に 達 成 さ れ

て い る  

達 成

度 ： 利

害 調

整 ・ 問

題 解 決

能 力  

あ な た の お 考 え で は 、 O F W

は 参 加 学 生 に と っ て 「 さ ま

ざ ま な 利 害 関 係 者 の 間 で 問

題 解 決 を 図 る た め に 必 要 な

見 識 や 能 力 を 身 に つ け る 」

と い う 目 的 は ど れ く ら い 達

成 さ れ て い ま す か 。  

全 く 達 成 さ れ て い な い 、 あ ま り

達 成 さ れ て い な い 、 あ る 程 度 達

成 さ れ て い る 、 大 い に 達 成 さ れ

て い る  

達 成

度 ： 多

様 な 参

加 者 と

の 調 整

能 力  

あ な た の お 考 え で は 、 O F W

は 参 加 学 生 に と っ て 「 異 な

る 文 化 的 ・ 専 門 的 背 景 を も

つ 参 加 者 と の コ ミ ュ ニ ケ ー

シ ョ ン 能 力 を つ ち か う 」 と

い う 目 的 は ど れ く ら い 達 成

さ れ て い ま す か 。  

全 く 達 成 さ れ て い な い 、 あ ま り

達 成 さ れ て い な い 、 あ る 程 度 達

成 さ れ て い る 、 大 い に 達 成 さ れ

て い る  

目 的 の

変 化  

初 め て O F W が 実 施 さ れ た

1 9 9 2 年 か ら 、2 4 年 が 経 ち ま

し た 。 こ の 間 、 O F W の 目 的

は 変 化 し た で し ょ う か 。 も

し 新 し い 目 的 が 生 ま れ て い

る と し た ら 、 そ れ は 何 で し

ょ う か ？  

自 由 記 述  
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改 善 点  O F W の 目 的 が 十 分 に 達 成 さ

れ る た め に 、 改 善 さ れ る べ

き 点 は 何 で し ょ う か 。  

自 由 記 述  

調 査 前

課 題  

O F W の 本 調 査 を 開 始 す る 前

に 、 何 が 困 難 で し た か 。（ 複

数 回 答 可 ）  

グ ル ー プ ワ ー ク の 指 導 、 カ ウ ン

タ ー パ ー ト （ 大 学 、 現 地 政 府 な

ど ） と の 調 整 、 事 前 調 査 の 実 施 、

調 査 目 的 の 設 定 、 本 調 査 に 向 け

て の 移 動 ・ 宿 泊 ・ 支 払 な ど の 調

整 、事 前 講 義 の 設 計 や 運 営 、調 査

対 象 国 や 対 象 地 の 選 定 、 参 加 人

数 の 設 定 、前 年 度 か ら の 引 継 、予

算 書 の 作 成 、 そ の 他  

調 査 前

課 題 ：

対 処  

上 記 の 困 難 な 課 題 に 対 処 す

る た め 、 ど う 対 処 し ま し た

か 。あ る い は 、特 に ど の よ う

な 点 に 留 意 す べ き で し ょ う

か 。（ 簡 潔 に お 書 き く だ さ

い ）  

自 由 記 述  

調 査 中

課 題  

本 調 査 の 期 間 中 、 何 が 困 難

で し た か 。（ 複 数 回 答 可 ）  

健 康 や 治 安 面 で の リ ス ク 対 策 、

グ ル ー プ ワ ー ク の 指 導 、 カ ウ ン

タ ー パ ー ト （ 大 学 、 現 地 政 府 な

ど ）と の 調 整 、移 動 ・ 宿 泊 ・ 支 払

な ど の 調 整 、 そ の 他  

調 査 中

課 題 ：

対 処  

上 記 の 困 難 な 課 題 に 対 処 す

る た め 、 ど う 対 処 し ま し た

か 。あ る い は 、特 に ど の よ う

な 点 に 留 意 す べ き で し ょ う

か 。（ 簡 潔 に お 書 き く だ さ

い ）  

自 由 記 述  

調 査 後

課 題  

本 調 査 か ら の 帰 国 後 、 何 が

困 難 で し た か 。（ 複 数 回 答

可 ）  

レ ポ ー ト 執 筆 の 指 導 、 グ ル ー プ

ワ ー ク の 指 導 、 最 終 発 表 会 の た

め の 指 導 、決 算 書 の 作 成 、そ の 他  

調 査 後

課 題 ：

上 記 の 困 難 な 課 題 に 対 処 す

る た め 、 ど う 対 処 し ま し た

自 由 記 述  
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対 処  か 。あ る い は 、特 に ど の よ う

な 点 に 留 意 す べ き で し ょ う

か 。（ 簡 潔 に お 書 き く だ さ

い ）  

意 義 ：

G S I D

教 員  

あ な た の お 考 え で は 、 O F W

は 参 加 す る G S I D 教 員 に と

っ て 、 ど の 程 度 意 義 が あ る

で し ょ う か 。  

５ （ 大 い に 意 義 が あ る ） か ら １

（ 全 く 意 義 は な い ） ま で の 5 点

尺 度  

理 由  そ の よ う に お 考 え の 理 由 を

お 聞 か せ い た だ け ま す か 。  

自 由 記 述  

意 義 ：

カ ウ ン

タ ー パ

ー ト  

あ な た の お 考 え で は 、 O F W

は カ ウ ン タ ー パ ー ト の 大 学

や そ の 教 員 に と っ て 、 ど の

程 度 意 義 が あ る で し ょ う

か 。  

５ （ 大 い に 意 義 が あ る ） か ら １

（ 全 く 意 義 は な い ） ま で の 5 点

尺 度  

理 由  そ の よ う に お 考 え の 理 由 を

お 聞 か せ い た だ け ま す か 。  

自 由 記 述  

意 義 ：

現 地 政

府  

あ な た の お 考 え で は 、 O F W

は 調 査 対 象 地 の 政 府 や 人 々

に と っ て 、 ど の 程 度 意 義 が

あ る で し ょ う か 。  

５ （ 大 い に 意 義 が あ る ） か ら １

（ 全 く 意 義 は な い ） ま で の 5 点

尺 度  

理 由  そ の よ う に お 考 え の 理 由 を

お 聞 か せ い た だ け ま す か 。  

自 由 記 述  

O F W

の 今 後  

O F W は 今 後 、 ど の よ う に 運

営 さ れ る の が よ い と お 考 え

で し ょ う か 。 そ の 理 由 と と

も に 、 ご 意 見 を お 聞 か せ く

だ さ い 。  

自 由 記 述  
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